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RESUMO

Pessoas transexuais, aquelas que nao se identificam e ndo se sentem pertencentes
ao seu sexo anatdmico ou biolégico de origem, sofrem preconceito, discriminacéo e
diversas formas de violéncia, além da violagdo de direitos fundamentais e
constitucionais. O direito ao esporte abrange ndo apenas 0 acesso equitativo as
atividades fisicas, mas também a inclusdo de todas as identidades de género em
condicOes que respeitem suas especificidades. Este artigo propde reflexdes sobre o
direito de pessoas trans as atividades fisicas e esportivas dos Nucleos de Esporte e
Lazer (NELs), dos Centros Educacionais Unificados (CEUs) de Sdo Paulo, a partir da
andlise de politicas publicas, decretos e demais documentos histéricos que regem as
atividades desenvolvidas por esse equipamento publico, assim como, com base em
resultados de pesquisa realizada com profissionais de educacéo fisica que atuam em
CEUs do Municipio, em relacdo a transexualidade e a sua atuacdo junto a essas
pessoas. Trata-se de um estudo de caso, desenvolvido por meio de andlise
documental e aplicacdo de questionarios online, enviados por email aos Analistas de
Informacéao, Cultura e Desporto e aos Coordenadores de Esportes, todos profissionais
da Educacéo Fisica dos NELs, dos 46 CEUs da Rede Direta de Ensino da cidade de
Sao Paulo. A andlise dos documentos e dos questionarios evidenciou que, apesar das
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pessoas transexuais terem o direito de frequentar com seguranca as atividades destes
NELs, e de serem respeitadas, ha ainda situacées de desconhecimento, preconceito,
falta de orientagcao, inadequacodes de infraestrutura e tabus a serem rompidos quanto
aos aspectos biologicos e fisiologicos relacionados as pessoas trans. Portanto,
dificuldades por parte de profissionais de educagdo fisica que atuam nos CEUs
precisam ser enfrentadas, especialmente com processos de formacédo continuada,
assim como ha necessidade de melhorias na infraestrutura local, por exemplo,
adequacdes em banheiros, para atender com maior dignidade pessoas transexuais e
toda populagao.

Palavras-chave: Educacao Fisica; Esporte; Preconceito; Transexualidade.

ABSTRACT

Transgender people, those who do not identify themselves and do not feel they belong
to their anatomical or biological sex of origin, suffer prejudice, discrimination and
various forms of violence, as well as the violation of fundamental and constitutional
rights. The right to sport encompasses not only equal access to physical activities, but
also the inclusion of all gender identities in conditions that respect their specificities.
This article proposes reflections on the right of trans people to physical and sporting
activities at the Sports and Leisure Centers (NELS) of the Unified Educational Centers
(CEUs) in Sao Paulo, based on an analysis of public policies, decrees and other
historical documents that govern the activities developed by this public facility, as well
as based on the results of a survey carried out with physical education professionals
who work at CEUs in the municipality, in relation to transsexuality and their work with
these people. This is a case study, developed through document analysis and the
application of online questionnaires, sent by email to the Information, Culture and
Sports Analysts and Sports Coordinators, all Physical Education professionals from
the NELs of the 46 CEUs of the Direct Education Network in the city of S&o Paulo. The
analysis of the documents and questionnaires showed that, although transgender
people have the right to safely attend the activities of these NELs, and to be respected,
there are still situations of ignorance, prejudice, lack of guidance, inadequate
infrastructure and taboos to be broken regarding the biological and physiological
aspects related to transgender people. Therefore, difficulties on the part of physical
education professionals who work in CEUs need to be addressed, especially with
continuing education processes, as well as the need for improvements in local
infrastructure, for example, adjustments to restrooms, in order to serve transgender
people and the entire population with greater dignity.

Keywords: Physical education; Sport. Prejudice; Transsexuality.

1 INTRODUCAO

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos, promulgada em 1948, traz entre
seus Artigos que todos os seres humanos sao iguais em seus direitos e, dentre eles,

avida, a liberdade e a seguranca pessoal (ONU, 1948). Mesmo ap6s mais de 75 anos
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de sua promulgacdo, muitas pessoas séo cerceadas de seus direitos, tratadas com
desigualdade e sofrem de inseguranca coletiva, tendo sua existéncia colocada a
prova, simplesmente por serem transexuais.

Pessoas transexuais sdo aquelas que ndo se identificam e ndo se sentem
pertencentes ao seu sexo anatbmico ou biolégico de origem, sendo mulheres trans
aguelas que reivindicam seu reconhecimento legal e social ao se entenderem e se
identificarem como mulheres, e homens trans reivindicam seu reconhecimento legal e
social ao se entenderem e se identificarem como homens (Castels, 2001; Jesus,
2012).

Importante esclarecer também a distincdo entre sexo, género e orientacao
sexual, a partir de Jesus (2012) e Butler (2015), que entendem o sexo como biolégico
e 0 género como social, construido por diferentes culturas. Com isso, considera-se
gue o género vai além do sexo, onde o que importa em tal definicdo do que é ser
homem ou mulher n&o s&o cromossomos ou genitais, e sim a autopercepcao e a forma
COmMo as pessoas se reconhecem e se expressam socialmente. Assim, identidade de
género também difere de orientacéo sexual, a qual diz respeito a uma atracao sexual
elou afetiva por alguém de algum/ns género/s, ou seja, uma pessoa trans pode ter
como orientacao sexual: homossexual, heterossexual, bissexual ou assexual, dentre
outras, reforcando o conceito de que sua identificacdo de género nao esta ligada ao
seu interesse afetivo e/ou sexual.

De acordo com Jesus (2012), quando se propaga a ideia de associacao direta
entre as categorias sexo (biolégica) e género (psicossocial), tem-se 0 cissexismo, 0
gual, quando institucionalizado levara desafios ao direito pela autoexpressdo de
género, pois, subordina pessoas cisgénero e transgénero ao género que lhes fora
atribuido ao nascimento, sendo que para pessoas trans, 0 cissexismo estigmatiza e
dificulta determinadas praticas sociais.

Na sociedade brasileira a diversidade de género e sexualidade se apresenta
de diversas maneiras. Cerca de 12% das pessoas brasileiras adultas se declaram
assexuais, gays, lésbhicas, bissexuais ou transgéneros (transexuais ou travestis), de
acordo com a pesquisa realizada pelo IBGE em 2021, o que representa,
aproximadamente, 19 milhdes de pessoas (Stariolo, 2022).

No contexto da representatividade politica, de acordo com o Portal da Camara
dos Deputados (2022), na Camara Federal Brasileira, atualmente, 91 deputadas se

identificam como mulheres e, dentre elas, pela primeira vez na historia, duas dessas
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representantes da bancada feminina sdo mulheres trans: a deputada Erika Hilton e a
deputada Duda Salabert. Contudo, as mulheres comp&em apenas 17,7% das cadeiras
da Camara dos Deputados, demonstrando que o sistema heteropatriarcal se reproduz
no percurso da histéria politica brasileira.

Pessoas que ndo sao heterossexuais e cisgéneros sao pertencentes a
comunidade LGBTQIAPN+ (sigla que abrange pessoas Lésbicas, Gays, Bi, Trans,
Queer/Questionando, Intersexo, Assexuais/Arromanticas/Agénero, Pan/Péli, Nao-
binérias e mais) e, ao longo da histéria da humanidade, vém sofrendo de preconceito,
discriminagéo, violéncia de todas as formas e risco a sua existéncia, em diversas

partes do mundo, sendo que, no Brasil, este cenario ndo é diferente.

No Brasil, 0 espaco reservado a pessoas transexuais e travestis, € o da
exclusdo extrema, sem acesso a direitos civis basicos, sequer ao
reconhecimento de sua identidade. S&o pessoas que ainda tém de lutar muito
para terem garantidos os seus direitos fundamentais, tais como o direito a
vida, ameacado cotidianamente (Jesus, 2012, p. 11).

Pessoas trans enfrentam hoje no Brasil um processo de marginalizagéo social
compulséria. S80, em sua maioria, excluidas involuntariamente do convivio
social em razdo de suas individualidades e, por consequéncia, tendem a
enfrentar severas dificuldades ao tentar se integrar em sociedade (Avelar et
al., 2022, p. 46).

Pessoas transexuais, assim como todas aquelas que fogem ao “chamado

padrao" “cis heteronormativo’ que, de certa forma, ndo se enquadram na prerrogativa
do que grande parte da sociedade julga como ser ‘moral, ético, politicamente correto’,
ou contrariam algum costume e crenga, sdo constantemente alvos de agressdes
fisicas e verbais.

De acordo com a Unido Nacional LGBT (UNA-LGBT), vinculada ao Conselho
Nacional de Saude (CNS), o Brasil é o pais que mais consome pornografia transexual
e, a0 mesmo tempo, o que mais mata mulheres e homens trans (Ministério da Saude,
2022). A populacdo trans do Brasil é sujeita a estigmas, preconceitos e
marginalizagdo. A ndo conformidade com a cis heteronormatividade expde tal
populacdo a excluséo social e as diferentes formas de violéncia, além da violagéo de

direitos fundamentais e constitucionais.

Em meio a toda essa existéncia turbulenta, na busca constante pelos seus
direitos e até pela sua existéncia, um marco considerado importante foi, em
2003, quando o Ministério da Saude incluiu a comunidade LGBT no Sistema
Unico de Saude (SUS), seguindo os chamados principios fundamentais:
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universalidade, integralidade e equidade, consolidando uma Politica Nacional
de Saude para essa populacéo (Aran; Murta; Liongo, 2009, p. 1145).

Importante destacar também que, na cidade de Sao Paulo, cenério do estudo
aqui apresentado, foi lancado em 2020, o Protocolo de Atendimento de Pessoas
Transexuais e Travestis do Municipio de S&o Paulo. Criado pela Secretaria Municipal
da Saude, por meio do Comité Técnico de Saude Integral a Populacdo LGBT+, tem
como objetivo apoiar a aten¢éo basica e o acolhimento e o cuidado especifico a essas
pessoas, oferecendo acesso a saude, atencao integral, e a necessidade de conhecer
o entorno do individuo, realizar cuidados relacionados a vivéncia familiar e comunitaria
(Sao Paulo, 2023).

Ha também importantes movimentos sociais na luta pelos direitos das pessoas
trans, mas, para Passos (2022), ainda sao insuficientes, assim como Sao poucos 0s
estudos voltados a esse assunto, ao reconhecimento das fragilidades e
desdobramentos institucionais.

A transfobia viola o direito das pessoas, e mudancas dessa situacdo passam
pela intensificacdo de politicas publicas voltadas a educacéao, a inclusédo e a equidade
social e ao combate efetivo a qualquer tipo de preconceito e discriminacao.

O debate sobre os direitos das pessoas trans as atividades fisicas e esportivas
tem ganhado relevancia nas Uultimas décadas, especialmente no contexto de
ampliacdo dos direitos humanos e do reconhecimento da diversidade de género. O
direito ao esporte, considerado um direito humano fundamental, abrange néo apenas
0 acesso equitativo as atividades fisicas, mas também a inclusdo de todas as
identidades de género em condi¢cbes que respeitem suas especificidades (Holder,
Morris, Spreckley, 2022).

No que diz respeito a educacdo, sempre entendida como chave mestra para
gualquer mudanca voltada a construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa,
surge na cidade de Sao Paulo, os Nucleos de Esporte e Lazer (NEL), dos Centros
Educacionais Unificados (CEUs), como equipamentos publicos onde atuam
professores de educacdo fisica, desenvolvendo inumeras atividades fisicas e
esportivas.

De acordo com a Secretaria Municipal da Educacdo de Sao Paulo, esses
Nucleos, existentes em cada CEU, buscam promover o desenvolvimento integral de
criancas, adolescentes, adultos e idosos, mobilizando aprendizagens que articulem
conteudos relacionados ao aspecto motor, cognitivo e socioafetivo, explorando
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aspectos voltados a saude, a cidadania e a cultura da comunidade, por meio de
atividades fisicas e esportivas voltadas ao estimulo e a manutencdo de habitos
saudaveis (Sao Paulo, 2016).

Por se tratar de um equipamento publico e democrético, os CEUs tém um
publico diverso em todas as esferas. Como qualquer cidadao ou cidada, as pessoas
transexuais tém o direito a usufruir todos os espacos publicos, devendo este direito
ser corroborado no que tange aos CEUSs.

Assim, este artigo propOe reflexdes sobre o direito de pessoas trans as
atividades fisicas e esportivas dos Nucleos de Esporte e Lazer, dos Centros
Educacionais Unificados (CEUs) de Séo Paulo, a partir da analise de politicas
publicas, decretos e demais documentos histéricos que regem as atividades
desenvolvidas por esse equipamento publico, assim como, com base em resultados
de pesquisa realizada com profissionais de educacao fisica que atuam em CEUs do
Municipio, em relacdo a transexualidade e a sua atuacao junto a essas pessoas.

Trata-se de um estudo de caso (Yin, 2015), desenvolvido por meio de analise
documental (Moreira, 2005) e aplicacdo de questionarios (Sampieri; Collado; Lucio,
2013), com perguntas fechadas e abertas, elaborados pela plataforma Google Forms
e enviados por email aos 235 Analistas de Informagé&o, Cultura e Desporto e aos 90
Coordenadores de Esportes, todos profissionais da Educacéo Fisica dos Nucleos de
Esporte e Lazer, dos 46 CEUs da Rede Direta de Ensino da cidade de Séo Paulo. A
pesquisa foi aprovada pelo Comité de FEtica em Pesquisa (CAAE:
70431923.1.00000.0089), todos participantes assinaram o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido e teve também anuéncia da Coordenadoria dos CEUs (COCEU),

da Secretaria Municipal de Educacéo de Sao Paulo.

2 DESENVOLVIMENTO

Inicialmente serdo caracterizados os Centros Educacionais Unificados da
cidade de Séo Paulo, bem como seus Nucleos de Esporte e Lazer, quanto a sua
origem, principios e regulamentos que regem suas atividades. Em seguida, serdo
apresentadas e discutidas representacdes, percepcboes e acbes de Analistas de

Informacdo, Cultura e Desporto (profissionais da Educacdo Fisica) e de
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Coordenadores de Esportes participantes da pesquisa, em relacdo a transexualidade

e a participacao de pessoas transexuais nas atividades fisicas e esportivas de lazer.

2.1 OS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS (CEUs) DE SAO PAULO E SEUS
NUCLEOS DE ESPORTE E LAZER

O sistema educacional municipal, da cidade de Sao Paulo, é pautado por trés
conceitos norteadores: da educacéao integral, da educacgéo inclusiva e da equidade,
no que se refere a diversidade, presentes em seu Curriculo (Sao Paulo, 2019). Estes
vao ao encontro de principios e diretrizes dos Centros Educacionais Unificados
(CEUs).

Os CEUs tém origem na cidade de Sao Paulo por meio de um projeto
intersecretarial que envolvia também consultas populares vinculadas ao orcamento
participativo do municipio. Em uma primeira fase, contou com a construcdo e
inauguracdo de 25 equipamentos publicos (de 2001 a 2004) inspirados na Escola
Parque de Anisio Teixeira e nos Centros Integrados de Educacéo Publica (CIEPS) de
Darcy Ribeiro, assim como nas ideias de Paulo Freire (Perez, 2018).

As concepgbes de origem dos CEUs, fundamentadas em uma pedagogia
democratica, se refletem em seus propdsitos voltados ao desenvolvimento de
experiéncias educacionais, de cultura, esporte e lazer que buscam proporcionar aos
usuarios a apropriacao da realidade e do espaco onde se encontram, a fim de
conhecé-lo e transformé-lo (Braga; Souza Neto; Lopes, 2022).

O modelo de Escola Parque, de Anisio Teixeira, era uma incentivo a
obrigatoriedade da educacéao publica, mista, inclusiva, baseada em principios laicos e
com uma proposta que extrapolava as paredes da sala de aula, promovendo

processos de aprendizagem integrando esporte, cidadania e cultura (Nunes, 2000).

A ideia de um equipamento urbano voltado para a incluséo social ja havia
sido tema de discussdo da gestdo da prefeita Luiza Erundina, em 1992,
guando Paulo Freire ainda era secretario da Educacdo. Naquela época,
estava na direcdo do Departamento de Edificacdes do municipio (Edif) a
arquiteta Mayumi de Souza Lima, que estudava as relacdes entre arquitetura
e educacédo na perspectiva de que o0 espaco ajuda o cidaddo a se educar e a
balizar sua conduta. Essa visdo procurava superar o tipo de proposta para as
construgcBes escolares desenvolvida nas décadas de 70 e 80, com uma
tendéncia de padronizagdo dos edificios publicos, em especial os prédios
escolares, o que ocasionou a compartimentagem dos ambientes e dificultou
a comunicacdo dos diferentes segmentos presentes na escola, tornando
assim a ambiéncia das unidades escolares como fator relevante na formacéo
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de cidadaos. Essa mudanca na concepc¢ao e na ressignificacdo da arquitetura
escolar contribuiu para o desenvolvimento do projeto CEU, visto que houve

importante mudanca na dimensdo do prédio destinado a educacgdo e,
principalmente, em sua configuracédo, procurando-se maior integracdo entre
os setores da escola e entre a propria escola e 0 espago exterior, o bairro
(Cangussu, 2010, p. 19).

A construgdo de unidades dos CEUs levou em consideragdo demandas
especificas de regides da cidade, a partir do estudo de indicadores, como o Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) e o Mapa de Exclusdo/Inclusdo Social, além do
levantamento de determinados equipamentos publicos por regides, sendo, entéo,
escolhidas é&reas mais periféricas da cidade, com menores IDH e poucos ou
inexistentes espacos publicos educacionais, esportivos, culturais e de lazer (Sposati,
2004; Souza, 2017) para, assim, estimular a convivéncia, o desenvolvimento local, a
cidadania, a participacdo popular, relacées horizontais e o respeito a diversidade
(Gadotti, 2004), ja que, conforme Perez (2018), € por meio do convivio social e cultural
gue as pessoas se constituem como sujeitos e se apropriam do territorio.

O Decreto Municipal n°® 42.832, de 6 de fevereiro de 2003, oficializa a criacéo
dos CEUSs, como complexos educacionais Unicos em todas as suas dimensoes,
administrativamente subordinados a Secretaria Municipal de Educacéo (S&o Paulo,
2003). Em 1 de dezembro de 2004, foi publicado no Diario Oficial da Cidade, o
Regimento Padrdo dos CEUs, com suas diretrizes basicas e formas de organizagéo
(Perez, 2018).

Atualmente, sdo 58 CEUs, em diferentes regides da cidade de S&o Paulo,
sendo 46 da Rede Municipal Direta e 12 em parceria com uma Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC).

Este complexo educacional foi proposto como um polo de desenvolvimento
para o territério para que usuarios pudessem usufruir deste espaco ndo apenas
durante o periodo escolar, mas também em outros momentos, por meio de
experiéncias educacionais democraticas, emancipatorias e inovadoras; um centro
promotor de protagonismo e de equidade social no territério, garantindo o direito de
acesso a todas as pessoas usuarias a educacao, cultura, lazer, esporte e recreacao

e as tecnologias (Sao Paulo, 2016).

As unidades educacionais inseridas dentro do complexo ndo exibem nenhum
privilégio em relacé@o as unidades do entorno, pois os Centros Educacionais
Unificados foram criados também para promover a congregacdo entre os
equipamentos publicos voltados para a educacéo. Ou seja, a beneficiada com
essa visdo € a comunidade, ao se evitar que estes centros se tornassem
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centros de exceléncia em educacao, enquanto as demais unidades ficassem
marginalizadas (Sao Paulo, 2016).

Importante destacar que essa integracao com o territorio implica em processos
participativos que devem envolver a comunidade adstrita aos CEUs, desde o
planejamento de sua construgéo, na sua utilizacdo e manutencéo, tendo direitos e
deveres em relacdo a esse equipamento publico, podendo concorrer e atuar nas
instancias de participacdo democraticas do CEU, conforme as diretrizes proprias de
cada unidade.

Em relacdo a sua organizacdo, cada CEU possui um Nucleo Administrativo, um
Nucleo de Ag&o Educacional, um Nucleo de Acédo Cultural e um Nucleo de Esporte e
Lazer, expoente da pesquisa aqui apresentada.

Os Nucleos de Esporte e Lazer (NELs) promovem atividades fisicas esportivas,
de lazer e recreacdo, tanto por meio de aulas ministradas pelos Analistas de
Informacado, Cultura e Desporto (profissionais da Educacgéo Fisica), como pelo uso
livre das estruturas e equipamentos do local, como quadras, piscinas, salas de
ginastica, etc. As acdes, sempre de carater educacional, buscam o desenvolvimento
integral das pessoas, tendo o movimento e a cultura corporal como fundamentos e,
na sua esséncia, a garantia de espaco para todas as pessoas, com seguranca e
efetividade (Séao Paulo, 2016).

Além do Regimento Padrdo dos CEUs, presente no Decreto Municipal n°
57.478, de 28 de novembro de 2016 (Séo Paulo, 2016), had outros Decretos
especificos que regulamentam as atribuicbes, tanto das atividades a serem
desenvolvidas pelo Coordenador de Nucleo de Esporte e Lazer, como pelos Analistas
de Informacgdes, Cultura e Desporto (Portaria da SME N° 3.844, de 20 de maio de
2016) (Sao Paulo, 2016).

Dentre as fun¢des do Coordenador de Nucleo de Esporte e Lazer, destaca-se:
“organizar o processo de inscricdes nos cursos em atividades fisicas e esportivas, de
lazer e recreacdo do CEU, garantindo a formacdo das turmas, proporcionalidade e
acesso aos diferentes publicos” (Sado Paulo, 2016, Art. 90, IX) e “assegurar 0 acesso
e fomentar a apropriacdo coletiva dos bens culturais socialmente construidos nas
areas de atividade fisica, de esportes, lazer e recreacédo, potencializando a produc¢éo
com vistas a construgdo da identidade local” (S&o Paulo, 2016, Art. 90, XVIII). Tem-

se, portanto, que as atividades fisicas, esportivas e de lazer, dos NELs dos CEUs
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devem atender a um publico diverso, seja quanto a faixa etaria, género, caracteristicas
motoras, sociais, culturais e outras especificidades.

Atualmente, no que diz respeito ao cargo de Analistas de Informacgdes, Cultura
e Desporto, nos 46 CEUs da Rede Direta de Ensino, tem-se 86% dos cargos ativos,
6,6 % readaptados, 3,3% vagos, 3% em licenca médica e 1,1% designados. Para
suprir as demandas, ha também a atuacdo de professores de educacdo fisica
voluntarios contratados, amparados pela Lei Municipal N° 9.608, de 18 de fevereiro
de 1998, que dispde sobre o Servigco Voluntario (Brasil, 1998), e pelo Decreto N°
57.839, de 17 de agosto de 2017, que disciplina a prestacéo de Servi¢o Voluntario no
ambito da Administracao Publica Municipal (Sdo Paulo, 2017). E, ainda, ha Acordos
de Cooperacao entre a Secretaria Municipal de Educacao e algumas OSCs que, por
meio da Lei Federal n°® 11.438/06 (Brasil, 2006), do Incentivo ao Esporte, promovem
atividades nos CEUSs.

2.2 REPRESENTACOES, PERCEPCOES E ACOES DE PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO FiSICA EM RELACAO A TRANSEXUALIDADE

Para conhecer representacbes, percepcdes e acOes de profissionais de
educacado fisica, que atuam nos cargos de Analistas de Informacdo, Cultura e
Desporto ou de Coordenadores do Nucleo de Esporte e Lazer, de CEUs de Sé&o Paulo,
em relagdo a transexualidade, conforme jA& mencionado, estes foram convidados a
responder um guestionario online, no periodo de outubro de 2023 a fevereiro de 2024,
sendo obtidas 86 respostas dos que concordaram em participar da pesquisa.

Dentre os(as) participantes, 47 se identificavam com o género masculino, 38
com o género feminino e 1 preferiu ndo informar. No tocante ha quanto tempo estes
profissionais atuavam nos CEUSs, 31 relataram que trabalhavam h& mais de 1 ano, 7
h& mais de 5 anos, 22 ha mais de 10 anos e 26 ha mais de 15 anos, sendo que 52
atuavam no periodo da manha, 26 no periodo da tarde e 8 no periodo da noite. Sobre
a jornada de trabalho, 79 dos participantes trabalhavam 40 horas semanais e apenas
7 por 20 horas semanais.

Ao serem questionados sobre o entendimento de transexualidade, para 53
pessoas estava relacionada a identidade de género; para 6 (seis) pessoas

relacionava-se a orientacéo sexual; e 7 (sete) pessoas ndo souberam responder.

Revista Percurso Unicuritiba.
: Vol.3, n.34|Julho/Setembro 2024.
Esta obra esté licenciada com uma Licenca Creative Commons Atribuicao-NaoComercial 4.0 Internacional.



http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.608-1998?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.608-1998?OpenDocument

Submetido em: 25/06/2024
Aprovado em: 28/09/2024

Avaliagdo: Double Blind Reviewe
ISSN: 2316-7521

Foi perguntado também sobre a presenca, na atualidade, de pessoas
transexuais nas atividades desse Nuacleo que desenvolvem, sendo que 19
participantes mencionaram que havia pessoas transexuais nas suas atividades, 62
relataram que n&o havia e 5 ndo souberam responder.

As proximas perguntas do questionério versavam sobre situacdes préaticas que
poderiam ocorrer na atuacdo rotineira destes profissionais, envolvendo pessoas
transexuais em suas aulas. Uma delas questionava se, no caso de atividades divididas
por género masculino e feminino, em que turma um homem trans faria ou faz aula e,
depois, no caso de uma mulher trans. Para 37 respondentes, um homem trans faria
ou faz aula na turma masculina, para 31 na turma feminina, e 18 relataram nao saber
em qual turma essa pessoa faria aula. No caso de uma mulher trans, 29 responderam
gue ela faria ou faz aula na turma masculina, 40 na turma feminina e 17 relataram nao
saber em qual turma essa pessoa faria aula.

Outra situacdo de relevancia para o tema da pesquisa, diz respeito ao uso de
banheiros e vestiarios por pessoas trans. Foi entdo questionado aos participantes se
as pessoas trans deveriam utilizar vestiarios dos quais elas se identificam ou vestiarios
de acordo com o seu sexo biolégico. Dentre as respostas, 51 profissionais entendiam
gue as pessoas trans deveriam utilizar vestiarios dos quais elas se identificam, 17
entendiam que deveriam utilizar os vestiarios de acordo com seu sexo biolégico, 6
declararam que poderiam utilizar os dois vestiarios e 12 relataram ndo saber como
proceder nesse caso.

Foi solicitado também aos participantes opinar sobre razfes para a existéncia
de preconceito e discriminacdo em relacdo as pessoas trans, havendo as seguintes
opcOes de respostas: falta de conhecimento sobre o assunto (assinalado por 59
pessoas), questdes ideologicas (assinalado por 29 pessoas), questdes de cunho
religioso (assinalado por 31 pessoas). Doze (12) pessoas assinalou haver outras

razBes, mas ndo mencionaram quais (grafico 1).

Gréfico 1. Razbes para o preconceito e discriminacdo em relacéo as pessoas trans.

Falta de conhecimento sobre o

59 (68,6%)
assunto

QuestSes ideoldgicas 29 (33,7%)
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Outros 12 (149%)
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Fonte: Elaborado pelas autoras.

Sobre a existéncia de possiveis dificuldades em trabalhar com pessoas trans
nas aulas ministradas por estes profissionais, 76 participantes relataram nao possuir
dificuldades, 7 alegaram ter dificuldades e 6 ndo souberam responder. No caso da
presenca de dificuldades foi solicitado que justificassem e/ou que elencassem quais
seriam. Foi possivel identificar que mesmo aqueles respondentes que haviam
sinalizado nao ter dificuldades para trabalhar com pessoas trans, acabaram
mencionando algumas situagoes.

Por tratar-se de uma questdo aberta, optou-se por agrupar as respostas em
categorias, considerando ideias coincidentes e/ou divergentes, conforme Bardin
(2011). Assim, foram identificadas 5 categorias de respostas sobre dificuldades para
trabalhar com pessoas trans, a saber: i) falta de conhecimento sobre o assunto; ii)
preconceito; iii) aceitacdo de outras pessoas que fazem aula com pessoas trans ou
de responsaveis pelos alunos; iv) falta de orientacdo do 6rgao que rege o CEU; e v)
aspectos bioldgicos ou fisiologicos.

Destaca-se aqui a questao bioldgica e fisioldgica, por ser este um assunto muito
pesquisado e discutido por érgdos envolvidos com o esporte, principalmente quando
se trata de esporte olimpico e de alto rendimento. As respostas a seguir exemplificam
essa representacao:

“Néo sinto dificuldades em trabalhar com alunos trans em atividades
cooperativas e individuais, no caso de treinamento para melhora do condicionamento
fisico. Se for uma atividade competitiva, penso que seria mais interessante para todos
gue fosse criada uma liga trans. Eu amaria ver o jogo deles!”.

“Acredito que dependendo da idade, ficaria em duvida com as questbes
genéticas e fisiologicas na pratica esportiva, principalmente nas competicées”.

Tanto Pecanha (2016), quanto Parreira, Nunes e Zacarias (2023), descrevem
gue a preocupacdo académica e dos setores esportivos envolvem muito mais as
mulheres trans do que os homens trans. Essa celeuma se justifica pela ideia de que
o homem tem uma vantagem fisica e, consequentemente, a mulher trans carregaria
essa vantagem dentro da sua identidade de género.

Mesmo o esporte sendo um direito de todas as pessoas e, no caso de esportes
de alto rendimento estarem pautados pelos conceitos do olimpismo, que alia o

desporto, a cultura, a educacdo e a responsabilidade social, percebe-se que o
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preconceito e dificuldades existentes para a participacao de pessoas trans no esporte
ainda sdo maiores do que a efetividade de medidas que estimulem a inclusao,

principalmente no caso das mulheres trans.

No ano de 2015 o COIl (Comité Olimpico Internacional) emitiu normas
permitindo que homens trans pudessem competir sem nenhuma restricéo, ao
contrario do que ocorre com as mulheres trans, que, em tese n&o
precisassem realizar cirurgia de transgenitalizagdo, mais tinham que cumprir
outros 4 (quatro) requisitos, quais sejam: declarar-se pertencer ao género
feminino (reconhecimento civil que ndo pode mudar por no minimo quatro
anos para efeitos esportivos); ter nivel de testosterona menos que 10
nanomol/l nos 12 meses anteriores ao primeiro jogo; manter o nivel de
testosterona menor que 10 nanomol/l durante o periodo elegivel para
competir e; ainda, serem submetidas a testes frequentes para monitorar o
nivel testosterona (Pereira; Nunes; Zacarias, 2023, p. 222).

No entanto, o proprio COI percebeu que essas condicOes relacionadas a
mulher trans e ao nivel de testosterona estava limitando também a participacédo das
mulheres cisgéneros. Esses complicadores devem-se ao fato da participacdo das
pessoas trans em competicdes esportivas nunca ter tido uma legislacéo especifica,
onde o préprio COI estabelece apenas diretrizes em relacdo ao assunto e, com isso,
delimita que as proprias Federacdes e ConfederacBes possam estabelecer seus
critérios.

Com isso, Figueiredo (2024) indica que, desde 2021, varios 6rgdos esportivos
vém adotando medidas de exclusdo no caso de atletas trans, principalmente das
mulheres, com um consideravel aumento de debates em relacéo a esse assunto.

Para Pecanha (2016),

o principal argumento utilizado na regulagdo dos corpos trans nas
competicdes esportivas tem a ver com a suposta superioridade das mulheres
trans em relacdo as cisgénero, o que se daria devido a maior taxa de
testosterona presente nesses corpos, considerados masculinos e, portanto,
de desempenho superior. H4 um erro fundamental nessa preocupacao:
corpos de mulheres trans ndo séo corpos masculinos/de homens. A estrutura
anatbmica dos corpos cis ndo € a Unica possivel e corpos trans ndo séo
desvios ou cépias de corpos cis, mas também corpos legitimos, assim como
séo legitimas as mudanc¢as que acontecem nesse organismo em decorréncia
de reposicdo hormonal e outras intervencdes.

Ainda sobre essa questao das mulheres trans nos esportes, Pecanha (2019)
também descreve que suas taxas hormonais sao similares as mulheres cis ou até
menor devido aos bloqueadores de testosterona. Ja no caso de um homem trans, o

uso de testosterona € similar aos niveis de um homem cis.
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A Ultima pergunta do formulario visava saber se 0s participantes consideravam
gue pessoas trans enfrentavam ou nao dificuldades e/ou barreiras para a pratica fisica
e esportiva nos CEUs. Dentre as respostas, 30 consideraram existir barreiras e/ou
dificuldades, 44 consideraram que ndo e 12 responderam ndo saber. Foi também
solicitado aos participantes qgue mencionassem quais seriam as possiveis dificuldades

e/ou barreiras existentes e, novamente, as respostas foram agrupadas em categorias,

conforme o quadro 1 seguir:

Quadro 1. Dificuldades e/ou barreiras para pratica fisica e esportiva,
por parte das pessoas trans nos CEUSs.

Falta de Questdes Questdes |Preconceito| Questdes
conhecimento relacionadas as | bioldgicas relativas aos
sobre o assunto | pessoas Trans CEUs/SME

Pessoas Falta de interesse |[Impedimento [Cunho Vestiarios
desinformadas por parte das biolégico religioso

pessoas trans devido a

questao
hormonal

Falta de Dificuldade das Mulheres cis |Aceitacdo |Falta de
conhecimento das |pessoas trans em |em social estrutura
pessoas lidar com suas desvantagem regimental para
envolvidas escolhas e fisicae esse publico

caracteristicas desempenho
Falta de cursos A prépria pessoa Torcida em |Divisédo das
sobre o0 assunto trans evita competi¢cdes |turmas por

frequentar o CEU género
Falta de preparo Falta de Divisdo quando
para lidar com respeito as turmas sao
esse publico pelos outros |mistas

alunos

por parte dos
atendentes em
direcionar as

as atividades

Desconhecimento

pessoas trans para

Adequacéo das
competicOes
InterCEUS)

Fonte: Elaborado pelas autoras.

Novamente o desconhecimento sobre o assunto surge como um

potencializador para possiveis barreiras e dificuldades, principalmente das partes

envolvidas, que vao desde os frequentadores das aulas, bem como dos trabalhadores

Revista Percurso Unicuritiba.
Vol.3, n.34|Julho/Setembro 2024.
Esta obra esté licenciada com uma Licenca Creative Commons Atribuicao-NaoComercial 4.0 Internacional.



http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/

Submetido em: 25/06/2024
Aprovado em: 28/09/2024

Avaliagdo: Double Blind Reviewe
ISSN: 2316-7521

dos CEUs, e a comunidade em geral. Importante destacar que o desconhecimento é
extremamente relevante nessa luta pelos direitos das pessoas trans em nossa
sociedade.

No que tange o direito a prética de esportes, ha desafios significativos em
diversas esferas. Primeiramente, ha a questdo da inclusdo em categorias esportivas,
onde muitas organizacfes e federacOes ainda utilizam critérios binarios de género
(masculino e feminino), o que gera tensdes em torno de aspectos como desempenho,
justica competitiva e a possibilidade de vantagens competitivas em razdo das
diferencas bioldgicas. Esses debates, muitas vezes, desconsideram a complexidade
da identidade de género e reduzem o debate a parametros fisiol6gicos, como niveis
de testosterona e composicdo corporal, ignorando a diversidade de vivéncias
(Johnston, 2020).

“A ignoréncia nédo é neutra, ndo € um estado original de falta de conhecimento.
Muitos setores da sociedade e muitas teorias, ainda que sejam criticas, alimentam

uma paixao nao pelo conhecimento, mas pela ignorancia” (Passos, 2022, p.12).

Quando profissionais da Educacéo Fisica, professores/as, treinadores/as e
gestores sdo interpelados/as pela questéo de insercdo de pessoas trans no
esporte é frequente que se busquem respostas pela comparacdo de
“equivaléncia” entre corpos de pessoas cis e pessoas trans. A educacdo
sobre corpo e género nesse recorte é fundamental para produzir pedagogias
de corpo que compreendam pessoas trans dentro do espectro humano,
direitos a acessarem 0s espacos esportivos. Espacos estes que constituem
parte significativa da producéo cultural do corpo (Camargo, 2020, p. 15).

Foi citado também pelos respondentes a necessidade de cursos sobre o
assunto, onde se torna importante ressaltar que, apds pesquisas realizadas dentro da
Secretaria Municipal de Educacéo, instituiu-se dentro da Coordenadoria Pedagdgica
(COPED), a Diviséo de Curriculo, que possui o Nucleo de Género e Diversidade, com
0 objetivo de fomentar as discussdes e conceitos acerca também da comunidade
LGBTQIAPN+. Por outro lado, esse Nducleo, subordinado a COPED, tem sua
abrangéncia nas Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de S&o Paulo,
nao apresentando uma atuacéo direta nos CEUSs.

No caso dos CEUSs, cabe a Coordenadoria dos CEUs (COCEU) e suas divisdes
atuarem para além das escolas, tendo em seu escopo os CEUs, e seus nudcleos
existentes. No que se refere a Divisdo de Esporte, Corpo e Movimento (DIESP), que

tem como campo de estudo e atuacdo o esporte educacional, desde 2021, as
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guestBes de género e de identidade de género vém sendo discutidas e tornaram-se
conteudo de formacgdes (cursos e seminarios), tendo como publico-alvo ndo apenas
professores de educacao fisica das unidades educacionais, mais também professores
de outros componentes curriculares, além do Analista de Esporte do CEU, o
Coodenador do Nucleo de Esporte e Lazer e o Gestor.

Dentro desse escopo das formagdes, a DIESP, em 2023, fez o “Seminario
Esporte Educacional como Direito”, onde na ultima roda de conversa foi abordado o
Esporte Educacional e a Diversidade, tendo como tema também a questdo do
LGBTQIAPN+!. Ainda fazendo parte da DIESP, existe o Projeto Mulher no Esporte,
gue visa discutir, refletir e fomentar o acesso livre as atividades fisicas e esportivas,
utilizando o esporte educacional como potencializador do desenvolvimento integral,
da incluséo social, da emancipacéo e da diminuicdo da disparidade entre géneros.
Dentre as acdes advindas desse projeto, estdo as lives? que sempre vao envolver a
mulher e o esporte educacional, pensando nessa mulher multifacetada, dessa mulher
na diversidade, incluindo, claro, a mulher trans.

Outro aspecto importante destacado pelos respondentes quanto a possiveis
barreiras e dificuldades enfrentadas pelas pessoas trans nos CEUSs, foi a necessidade
de adequacdo para elas no InterCEUs que, dentro da Secretaria Municipal de
Educacao de Sdo Paulo, trata-se de uma competicdo onde 0s inscritos sdo alunos e
equipes das aulas de esportes do Nucleo de Esporte e Lazer de cada CEU. Essa
competicdo esta, atualmente, na sua 132 edicdo e estd amparada na Lei Municipal n°®
16.807, de 23 de janeiro de 2018, a qual, dentre outros aspectos, destaca que deve

promover a inclusdo por meio da pratica esportiva.

O InterCEUs tem por objetivos oferecer integragdo educacional, cultural
social e desportivo para os alunos matriculados nas atividades oferecidas as
comunidades nos respectivos CEUs, proporcionar o desenvolvimento da
autoconfianga, responsabilidade, trabalho em equipe e respeito as regras e
ao adversario, propiciar interacdo entre os participantes e destes com a
comunidade local, promover a inclusdao por meio da préatica esportiva,
ampliando as oportunidades de socializacao, a interacao, o intercambio e a
confraternizacdo dos participantes (Sao Paulo, 2018).

! Proposta presente no link: https://acervodigital.sme.prefeitura.sp.gov.br/acervo/seminario-esporte-
educacional-como-direito

2 Essas lives estdo gravadas e podem ser encontradas no link:
https://www.youtube.com/EducaPrefSP
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Desde sua edicdo de 2023, a questdo da pessoa trans esta presente no
Regulamento dessa competicdo, que envolve alunos dos CEUs de 07 a 17 anos,
disputando 13 modalidades esportivas (atletismo, basquete, festival paralimpico,
futsal, ginastica artistica, ginastica ritmica, handebol, judé natacéo, rugby tag, voleibol,
ténis de campo e ténis de mesa). As modalidades esportivas sédo divididas por
categorias (pré-mirim, mirim e infantil) e por género (feminino e masculino). Para poder
participar tem que ser aluno(a) do CEU e como documentacéo levar para as disputas
0 RG. Porém, consciente da diversidade de alunos(as) ha Rede Municipal de Ensino
de S&o Paulo, a DIESP construiu um Regulamento que também oportuniza a
participacdo tanto de alunos que ainda ndo tem RG, assim como que tenham

identidade de género diferente da que consta no documento.

Estudantes que ndo tenham a sua disposicdo o RG ou RNE, poderédo
participar mediante emissdo pela Unidade Educacional / Centro Educacional
Unificado da Ficha de Identificacdo — Autorizacdo Especial com foto recente,
autenticada pela Dire¢cdo da Unidade Educacional ou Gestdo do Centro
Educacional Unificado, com carimbo e assinatura do Diretor / Gestor no
Termo de Autenticidade e Compromisso, conforme modelo disponibilizado
pelo Comité Organizador, nos casos de: estudantes em situacdo de
acolhimento familiar ou institucional, estudantes imigrantes em situacao de
regularizacéo no pais e/ou refugiado, estudantes que ainda ndo emitiram a
primeira via da Carteira de Identidade - RG, estudantes que tenham
extraviado a documentacdo, e estudantes que tenham sua identidade de
género divergente do que consta na sua Carteira de ldentidade — RG ou
Registro Nacional de Estrangeiro - RNE (INTERCEUS, 2024).

A ideia de acrescentar as pessoas trans nesse artigo do regulamento tem o
intuito de garantir e oportunizar a participagdo delas, mesmo que em seu documento
oficial ainda conste o0 nome do qual ndo se identificam. Em adi¢cdo, h4 toda uma
preocupacdo em garantir um ambiente saudavel e seguro para pessoas trans, com
discussoes e reunides sobre o tema com 0s organizadores e professores envolvidos
na competicao.

Quanto a divisdo das turmas, foi elencada situacao dessa divisdo por género e
guando as turmas sao mistas. Percebe-se que, independente da forma que a turma

acontece, mista ou nao, a dificuldade aparece quando relacionada a pessoa trans.

O esporte institucionalizado se caracteriza por postular igualdade formal de
oportunidades entre jogadores/as e na légica dessa pretensa igualdade
classifica-se separadamente homens e mulheres em categorias masculina e
feminina, respectivamente. Entretanto, essas categoriza¢ces ndo abarcam a
diversidade dos corpos e experiéncias (sejam trans ou cisgéneras) nas
arenas esportivas (Silvestrin; Vaz, 2020, p. 154).
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Merece destaque também mencdo feita por alguns respondentes,
considerando que as dificuldades e barreiras por parte das pessoas trans em
frequentar atividades esportivas e fisicas do Nucleo de Esporte e Lazer dos CEUSs,
tém origem nas proprias pessoas trans, seja por falta de interesse ou por ndo
conseguirem lidar com suas escolhas. Essa categoria de resposta remete a uma
importante preocupacao, pois, problematiza uma tendéncia a culpabilizar pessoas
trans, eximindo do proprio equipamento publico e de seus profissionais qualquer
responsabilidade sobre essas questdes.

Conforme ja enfatizado no inicio deste artigo, ser uma pessoa trans significa ter
sua existéncia colocada a prova todos os dias, significa ter seus direitos basicos nao
garantidos, em uma sociedade que prima pela cisgeneridade e pelo binarismo de
género (Jesus, 2012). No esporte, o caminho percorrido por essas pessoas €
igualmente dificil, seja em modalidades de alto rendimento, seja na escola, ou em uma

pratica esportiva nao profissional.

Corpos transgéneros no esporte ainda sao invisibilizados e considera-los nédo
apenas problematiza o binarismo de género, como abre uma discusséo sobre
a gestao politica e técnica do corpo e da sexualidade. Quando se considera
o corpo de uma pessoa trans, em geral, se toma como padrées 0S corpos
biolégicos normativos, desconsiderando quase completamente as mudancas
em curso postadas pelo corpo em transi¢édo (Camargo, 2016, p. 10).

No entanto, de acordo com a Lei Federal Brasileira n°14.597, de 14 de junho
de 2023, a Lei Geral do Esporte,

entende-se por esporte toda forma de atividade predominantemente fisica
gue, de modo informal ou organizado, tenha por objetivo a pratica de
atividades recreativas, a promogédo da saude, o alto rendimento esportivo ou
0 entretenimento. Possui dentre seus principios fundamentais: educacao,
incluséo, participacéo, salde e seguranga. Também descreve que todos tém
direito a pratica esportiva em suas mdltiplas e variadas manifestacdes. E por
fim que, a promogédo, o fomento e o desenvolvimento de atividades fisicas
para todos, como direito social, notadamente as pessoas com deficiéncia e
as pessoas em vulnerabilidade social, sédo deveres do Estado e possuem
carater de interesse publico geral (Brasil, 2023).

Resultados aqui apresentados e discutidos mostram a importancia de
desmistificar a relacdo entre o esporte ou as atividades fisicas e pessoas trans. O
desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre esse tema é fundamental, assim como

sua ampla divulgacéo junto a toda sociedade. Faz-se necessaria também a formacao
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continuada de profissionais envolvidos nesse processo, como professores de
educacao fisica que atuam nos CEUSs, para que pessoas trans tenham garantidos
seus direitos ao esporte e ao lazer, com base em principios de respeito, equidade e
inclusao.

Um corpo transexual, dotado de ressignificagcdo e de processos internos e
externos, tem como qualquer outro corpo o direito a pratica de atividades fisicas e
esportivas. Ressalta-se a necessidade de compreendermos seus desdobramentos a
partir de uma perspectiva interseccional. As barreiras enfrentadas por estas pessoas
muitas vezes se agravam quando outras formas de discriminagéo, como raga, classe
social e orientacdo sexual, sdo somadas a identidade de género. Portanto, as politicas
publicas que visam garantir esse direito devem considerar essas multiplas dimensfes

de exclusao.

3 CONCLUSAO

Conclui-se que os Nucleos de Esporte e Lazer, dos Centros Educacionais
Unificados (CEUS) da cidade de Sao Paulo, tém em seus principios de origem e em
seus regulamentos valores e diretrizes relevantes que coadunam com o direito de
pessoas trans as praticas esportivas e de lazer. Como equipamentos publicos, devem
atender a um publico diverso, de todas as faixas etérias, géneros, capacidades
motoras, entre outras especificidades. Tém por principios o respeito a diversidade, a
identidade e a cultura.

Assim, pessoas transexuais tém o direito de frequentar com seguranca estes
espacos e de serem respeitadas, porém, evidenciou-se que ha ainda situacbes de
desconhecimento, preconceito, falta de orientacdo, inadequacdes de infraestrutura e
tabus a serem rompidos quanto aos aspectos biologicos e fisioldgicos relacionados as
pessoas trans. Portanto, dificuldades por parte de profissionais de educacao fisica que
atuam nos CEUs precisam ser enfrentadas, especialmente com processos de
formacdo continuada, assim como ha necessidade de melhorias na infraestrutura
local, por exemplo, adequacdes em banheiros, para atender com maior dignidade
pessoas transexuais e toda populagao.

Acredita-se no grande potencial de atividades fisicas, esportivas e de lazer,

para a diminuicdo do preconceito e da discriminacéo, e que os Centros Educacionais
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Unificados (CEUS), por meio dos Nucleos de Esporte e Lazer e de suas ac¢des, podem
constituir-se como espacos agregadores e acolhedores, de estimulo ao pertencimento
e valorizacdo da cultura do territorio onde se localizam.

Portanto o debate sobre os direitos das pessoas trans no esporte deve ser
pautado pela promocgdo de um ambiente inclusivo, que reconhec¢a as demandas por
justica e igualdade, sem reduzir as identidades a aspectos biologicos. A inclusédo de
pessoas trans em atividades fisicas e esportivas é parte essencial do processo de
construcdo de sociedades mais justas e igualitarias, nas quais todas as pessoas

tenham assegurado o pleno exercicio de seus direitos fundamentais.
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