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OBJETIVO DO TRABALHO

A presente pesquisa tem como escopo identificar se a fungdo social da
empresa pode ser utilizada como parametro no exercicio do dever-poder
administrativo sancionador quando da aplicagédo Lei n°® 12.846/2013, conhecida como
“Lei Anticorrupgao”. Referida Lei impde maior cuidado e ética nas relacbes entre
publico e privado, prevendo sancdes rigorosas que podem ser aplicadas as pessoas

juridicas infratoras, mediante responsabilidade objetiva.
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METODOLOGIA UTILIZADA

O estudo utilizara de revisao bibliografica e analise legislativa, com a adocéo
do método dedutivo e dialético para partido da Lei Anticorrup¢do e dos fundamentos
do direito administrativo sancionador e da fungéo social da empresa poder-se chegar

a uma conclusdo ao problema de pesquisa projetado.

RESULTADOS OBTIDOS OU ESPERADOS

Mesmo sem a pretensdo de alcancar uma resposta definitiva a possibilidade
de aplicacdo efetiva dos fundamentos da funcéo social da empresa na ponderacéo
das sanc¢des previstas na Lei Anticorrupcao, identifica-se a evidente adequacao legal
e hermenéutica em consonancia com 0s principios consagrados na Constituicdo
Federal como é o caso da funcéo social da empresa.

Ao passo que a responsabilizacdo de pessoas fisicas e juridicas por atos de
corrupcéao deve ser contundente, ndo pode o aplicador da lei quando defronte ao coso
concreto deixar de avaliar as condi¢des que Ihe rodeiam, especificamente quanto a
preservacdo da empresa e a consequente manutencdo de empregos, e geragao de
riqguezas que também sao relevantes ao interesse publico.

O estudo se direciona para alcancar respostas ou pelo menos provocar
reflexdes no sentido de avaliar-se todas as nuances do caso concreto na aplicacao
das sancbes previstas na Lei Anticorrupcdo, com vistas a adequacdo aos

fundamentos constitucionais mencionados.

CONCLUSAO

Em fase intermediaria de desenvolvimento, a pesquisa em curso ainda nao

permitiu a assuncao de respostas a problematica como definitiva, contudo, € inegavel
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que a empresa geradora de empregos e riqueza, recebeu protecado constitucional,
uma vez que tal realidade esta inserida na funcéo social, que inclui deveres e direitos
aos quais a empresa esta vinculada.

Diante disso € inaceitavel que ao impor-se uma sancdo administrativa, ou
mesmo judicial na aplicacdo da Lei Anticorrupgdo, a empresa infratora ndo tenha na
sua ponderacdao a avaliacdo da funcéo social que realiza, em seu aspecto mais amplo,
para além das determinacdes legais (como acdes de responsabilidade social e de
sustentabilidade), bem como do impacto que a san¢ao terd concretamente na atuacao
da empresa, inclusive em relagdo aos empregos, receitas diretas e indiretas,
impostos, etc., uma vez que a sua preservacdo também é objeto de protecéo
constitucional.

Necessario maior aprofundamento e debate no campo académico que dé a
necessaria sustentacdo de que a funcdo social da empresa efetivamente cumprida
seja considerada para fins de adequada interpretacdo a luz dos preceitos

constitucionais.
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