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RESUMO

O ensaio teorico discute a autonomia como légica constituinte da identidade e das
praticas do Perito Criminal e pondera a inter-relacdo da Familia, Religido,
Comunidade, Estado, Profissdo, Organizacdo e Mercado com a autonomia. Adota-se
autonomia como garantia do exercicio de atribuicdes livre de ingeréncias e limitada,
apenas, pelas previsbes constitucionais, legais e rigor cientifico. Considera-se a
autonomia intrinsecamente ligada e fortemente acoplada a identidade e praticas do
Perito Criminal; sendo resistente & mudanca pelos atores e campo organizacional,
mas permissivel a ser complementada e equilibrada com outras logicas. O Estado
influencia a autonomia por meio de leis e normas internas; a Organizacédo pelo
gerenciamento administrativo da estrutura organizacional especifica; a Profissdo ao
moldar a identidade e condicionar o comportamento. A Familia, Comunidade e
Religi&o ndo apresentam afinidade com a autonomia, no entanto, os peritos podem
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ser influenciados por questéo de ética familiar, reflexdo e formacédo ética e moral ou
desejo de ndo transgredir dogmas morais ou crengas religiosas. Corrobora-se a
literatura pela necessidade de estudos qualitativos e quantitativos para verificacao
empirica e se propde agenda de pesquisa da autonomia de outros atores tais como
0S magistrados e promotores para verificar as similitudes e diferencas no contexto da
Justica Criminal.

Palavras-Chave: Teoria Institucional; Logicas Institucionais; Autonomia; Identidades
e Praticas; Pericia Criminal.

ABSTRACT

The theoretical essay discusses autonomy as an logic that constitutes the identity and
practices of the Criminal Expert and considers the interrelationship of Family, Religion,
Community, State, Profession, Organization and Market with autonomy. Autonomy is
adopted as a guarantee of the exercise of duties free from interference and limited only
by constitutional and legal provisions and scientific rigor. Autonomy is intrinsically
linked and strongly coupled to the identity and practices of the Criminal Expert; being
resistant to change by actors and the organizational field, but allowable to be
complemented and balanced with other logics. The State influences autonomy through
internal laws and regulations; the Organization for the administrative management of
the specific organizational structure; the Profession by shaping identity and
conditioning behavior. Family, Community and Religion do not have an affinity with
autonomy; however, experts can be influenced by issues of family ethics, reflection
and ethical and moral training or the desire not to transgress moral dogmas or religious
beliefs. The literature is corroborated by the need for qualitative and gquantitative
studies for empirical verification and a research agenda for the autonomy of other
actors such as magistrates and prosecutors is proposed to verify similarities and
differences in the context of Criminal Justice.

Keywords: Institutional Theory; Institutional Logics; Autonomy; Identities and
Practices; Criminal Forensics.

RESUMEM

El ensayo tedrico discute la autonomia como légica que constituye la identidad y las
practicas del Perito Criminal y considera la interrelacion de Familia, Religion,
Comunidad, Estado, Profesion, Organizacion y Mercado con la autonomia. La
autonomia se adopta como garantia del ejercicio de los deberes libre de injerencias y
limitada Unicamente por las disposiciones constitucionales y legales y el rigor
cientifico. Se considera que la autonomia esta intrinsecamente vinculada y
fuertemente acoplada a la identidad y las practicas del Perito Penal; siendo resistentes
al cambio por parte de los actores y del campo organizacional, pero admisibles para
complementarse y equilibrarse con otras logicas. El Estado influye en la autonomia a
través de leyes y reglamentos internos; la Organizacion para la gestion administrativa
de la estructura organizativa especifica; la Profesion moldeando la identidad y
condicionando el comportamiento. Familia, Comunidad y Religion no tienen afinidad
con la autonomia, sin embargo, los expertos pueden verse influenciados por
cuestiones de ética familiar, reflexion y formacion ética y moral o el deseo de no
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transgredir dogmas morales o creencias religiosas. La literatura se corrobora en la
necesidad de estudios cualitativos y cuantitativos para la verificaciébn empirica y se
propone una agenda de investigacion para la autonomia de otros actores como
magistrados y fiscales para verificar similitudes y diferencias en el contexto de la
Justicia Penal.

Palabras clave: Teoria Institucional; Logicas Institucionales; Autonomia; Identidades
y Précticas; Forense criminal.

1. INTRODUCAO

A Teoria Institucional possui uma sdlida tradicdo nas ciéncias sociais,
enfocando a compreensdo das relacfes entre agentes, organizacdes e instituicbes
(De Morais; Cougo; de Brito; Brito; Andrade, 2022). A teoria parte do pressuposto de
que as Instituicbes sdo fendmenos sociais que, apesar de aparentarem estabilidade,
estdo sempre em processo de construcao e adaptacéo (Crubellate, 2007) e exercendo
influéncia continua sobre agentes e organiza¢des. Embora tenha se expandido além
da Sociologia e Administracdo para incluir areas como Ciéncia Politica, Economia e
Administracdo Publica, a teoria ainda ndo atingiu sua plena maturidade (Lounsbury,
Steele, Wang & Toubiana, 2021) sendo necessarios esfor¢cos adicionais para
aprofunda-la e refina-la (De Oliveira; De Mello, 2016; De Morais et al., 2022).

Considera-se que do institucionalismo sociolégico se deriva a perspectiva das
Légicas Institucionais que representam praticas materiais, suposicfes, valores,
crencgas e regras pelas quais os individuos produzem e reproduzem sua subsisténcia
material, organizam o tempo e o espaco e dao sentido a sua realidade social (Thorton;
Ocasio, 1999).

Thornton, Ocasio e Lounsbury (2012) assumem que Campo Institucional
consiste em uma ou mais légicas disponiveis, bem como em um conjunto de
identidades e praticas organizacionais coletivas apropriadas, a partir das quais as
organizagfes individuais constroem suas identidades e praticas especificas. Estas
identidades e préticas sdo os principais elos conceituais entre ldgicas institucionais e
processos intraorganizacionais.

As identidades e praticas estdo profundamente inter-relacionadas com as
|6gicas institucionais e 0s comportamentos concretos relacionados a estas praticas e
identidades podem ser compreendidos a partir destas l6gicas (Thornton; Ocasio;

Lounsbury, 2012). Dessa forma, é admissivel que os ambientes profissionais sejam
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compostos por diversas légicas susceptiveis a alteracdes, cuja coeréncia e a
durabilidade ndo devem ser presumidas, mas consideradas como pontos focais para
estudos (Lounsbury; Steele; Wang; Toubiana, 2021).

Na Administracdo Publica, dentre os diversos servigos oferecidos pelo Estado
brasileiro, a seguranca publica, a justica criminal e a execucdo penal destacam-se
como principais areas de atuacao do sistema de Justica Criminal, operando nos niveis
federal, estadual, distrital e municipal, abrangendo desde a prevencéo das infracdes
penais até a aplicacédo de penas aos infratores (Ferreira; Fontoura, 2008).

Pesquisas sobre politicas publicas de seguranca publica destacam que uma
analise aprofundada de temas como legitimidade, democracia, participacdo social e
l6gicas institucionais pode contribuir para a compreensdo das suposicdes
relacionadas aos modelos de policiamento (Ferreira; Rossoni; Oliveira, 2022) e
estimular a producdo brasileira sobre légicas institucionais, ainda em estagio
embrionario, principalmente com relacdo a compreenséao da identidade profissional e
como ela é construida (Morais et al., 2022).

Dentre as atividades da seguranca publica, a pericia criminal é vista como uma
atividade significativa e se mostra suscetivel a diferentes contextos cientificos,
culturais e sociais. Apresenta-se como um campo proficuo de pesquisa, ante a
necessidade de estudos sobre como individuos, organizacdes e sociedade séo
influenciados por distintas I6gicas institucionais (Ayres; Sauerbronn; Fonseca, 2022;
Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Integrante da seguranca publica no Brasil, a pericia criminal desempenha um
papel central no campo da Justica Criminal na promocéo das garantidas fundamentais
e no combate a violacdo dos direitos humanos (Rodrigues; Toledo, 2017). Para tanto,
encontram-se consolidada a concepcédo social de que 0s exames periciais séo
realizados com isencdo, imparcialidade e a devida autonomia, considerada
imprescindivel para a defesa dos direitos e garantias fundamentais das pessoas (da
Silva; de Oliveira; Bastos, 2022; Giovanelli, 2021).

Este ensaio tedrico busca contribuir ao discutir a autonomia como uma légica
constituinte da identidade e das praticas do Perito Criminal e da Pericia Criminal e
analisar a inter-relacdo entre as Ordens Institucionais de Familia, Religido,
Comunidade, Estado, Profisséo, Organizacdo e Mercado e essa autonomia, na busca

por verificar a interligacéo entre os niveis de analise e a necessidade de compreender
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o comportamento individual e organizacional como incorporado e influenciado pelo
contexto social (Friedland; Alford, 1991).

Este ensaio esta estruturado em quatro sec¢des, junto com esta Introducgéo. A
segunda sec¢do aborda a autonomia sob a concepcdo das logicas institucionais; a
terceira apresenta proposta e discussdo da autonomia como pratica e identidade;

seguida da quarta se¢do com as conclusdes.

2. A AUTONOMIA SOB A PERSPECTIVA DAS LOGICAS INSTITUCIONAIS

2.1 ABORDAGEM INSTITUCIONAL E LOGICAS INSTITUCIONAIS

Ao longo da evolucao do estudo das organizagGes foi notada uma tendéncia
em direcdo a homogeneidade entre elas. No entanto, o processo que buscava torna-
las mais semelhantes ndo necessariamente as tornava mais eficientes (DiMaggio;
Powell, 1983). Assim, influenciados pelo Construcionismo Social, iniciou-se a
elaboracdo de uma abordagem tedrica para organizacdes (Lounsbury; Steele; Wang;
Toubiana, 2021) argumentando que aquilo que era considerado racional €, na
verdade, moldado por entendimentos socialmente validados e suposicdes
socialmente aceitas (DiMaggio; Powell, 1983).

Ante a complexidade da aplicacdo e aceitacdo da Justica Criminal e seus
reflexos na sociedade, pode-se perceber uma expressiva relacdo com o
Institucionalismo, que procura explicar a estrutura e o funcionamento das
organizac6es como uma realidade socialmente construida (Berger; Luckmann, 2003;
Scott, 1991). Isso implica que o modo como o individuo define a sociedade, percebe
as acOes humanas e interage com as pessoas; constréi o mundo social em que ele
esté inserido por meio das crencas, praticas e rotinas que passa a reproduzir no seu
cotidiano (Berger; Luckmann, 2003).

Meyer e Rowan (1977) foram os primeiros teéricos a aplicar uma concepcéao
cognitiva das Instituicbes para explicar a criacdo e legitimacdo das formas
organizacionais. Eles se referiram as Instituicbes como sendo transportadas pela
cultura, desde niveis mais especificos, como a cultura corporativa de uma dada
organizacdo, até niveis mais amplos e abrangentes, como uma populacdo de

organizagdes e uma sociedade. Portanto, o estudo das instituicdes revela-se, de fato,
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um estudo da sociedade em acao, dentro dos limites de formas sociais estabelecidas
(Peci, 2006).

O Institucionalismo Organizacional, como passa a ser concebido, consiste em
uma abordagem tedrica que busca explicar os mecanismos pelos quais ocorrem as
acOes sociais, politicas e econdémicas; e como as escolhas sociais sdo moldadas,
mediadas e direcionadas por arranjos especificos (DiMaggio; Powell, 1991),
representando um processo condicionado pela conformidade das organizacbes as
normas socialmente aceitas.

Neste sentido, as Instituicbes sdo estruturas cognitivas, normativas e
regulatorias, bem como atividades, que fornecem estabilidade e significado para o
comportamento social (Berger; Luckmann, 2003). Elas sao transmitidas por meio da
cultura, estruturas e/ou rotinas, operando em mdltiplos niveis de jurisdigéo e controlam
e limitam o comportamento, ao mesmo tempo em que fornecem suporte e capacitacao
para atividades e atores.

A abordagem institucional assume diferentes significados nas disciplinas em
que é estudada, podendo ser consideradas tanto como propriedade quanto como
processo (Scott, 1991). No entanto, o que unifica os multiplos enfoques desta teoria é
a critica em relacdo a concepcéo atomistica dos processos sociais, bem como uma
conviccdo compartilhada de que os arranjos institucionais e 0s processos sociais sao
significativos (DiMaggio; Powell, 1991).

Com base nessa perspectiva, sociélogos admitem uma vasta gama de coisas
e comportamentos que podem ser institucionalizados, desde apertos de méao até
departamentos de planejamento estratégico, diferenciando-se de economistas e
cientistas politicos que focam unicamente nas regras econémicas e politicas vigentes
(DiMaggio; Powell, 1991).

Enquanto o velho institucionalismo considera as organizacbes como
institucionalizadas quando se encontram imersas em sistemas de valores
internalizados pelos individuos, os quais experienciam comprometimento com as
estruturas e processos organizacionais e suas preferéncias sdo moldadas por normas
e atitudes; o novo institucionalismo, uma das abordagens tedricas mais influentes na
ciéncia politica contemporanea, concebe a institucionalizagdo como um processo
cognitivo, pressupondo que as instituicbes afetam o comportamento de atores sociais

(Greenwood; Hinings, 1996).
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Do desenvolvimento do neo-institucionalismo ndo se estabelece uma
abordagem unica, havendo falta de consenso na Academia sobre a quantidade de
abordagens existentes (Miranda, 2017). Hall e Taylor (1996) consideram que 0 neo-
institucionalismo possui pelo menos trés abordagens: o Institucionalismo Historico, o
da Escolha Racional e o Socioldgico.

Das pesquisas neo-institucionalistas de abordagem sociolégica surge a
perspectiva de Ldgicas Institucionais (Friedland; Alford, 1991). O termo surge pela
primeira vez na década de 90 quando Friedland e Alford (1991) buscaram trazer de
volta estruturas sociais mais amplas para o estudo das organiza¢cdes. Com o passar
do tempo, as légicas institucionais evoluiram e passaram a ser estudadas em
multiplos niveis de andalise, como o0 organizacional, o industrial e o de campo
interorganizacional (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Os conceitos de logica institucional e de Instituicdes produzem efeitos sobre os
individuos e organizacdes e servem de referéncia para o processo de construcdo de
sentidos sobre a realidade organizacional e seu contexto macrossocial, materializando
estruturas, pensamentos e perspectivas estratégicas das organizacées (Morais et al.,
2022), pois as instituicdes originam diferentes Iégicas institucionais, e estas, por sua
vez, moldam as organizacdes (Favero; Guimaraes, 2019).

Pode-se conceituar légicas institucionais como praticas materiais, suposicoes,
valores, crencas e regras pelas quais os individuos produzem e reproduzem sua
subsisténcia material, organizam o tempo e o espaco, e dao sentido a sua realidade
social (Thornton; Ocasio, 2008). Estas logicas estdo fundamentadas simbolicamente,
estruturadas de forma organizacional, defendidas politcamente e impostas
tecnicamente e materialmente (Friedland; Alford, 1991).

As légicas sé@o entendidas como um sistema de elementos culturais. Elementos
por serem compostos de valores, crengas e expectativas normativas; e sistema em
razao desses elementos estarem conectados em um padréo coerente e discernivel
para a sociedade (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Friedland e Alford (1991) definem a sociedade como um sistema
interinstitucional contraditorio, composto por diversas l6gicas institucionais que podem
ser contraditorias ou interagir entre si, considerando-as fendmenos de nivel social
(Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023). Thornton (2004) relacionou essas légicas as
ordens institucionais Familia, Religido, Estado, Profissdo, Organizacdo, Mercado e,

mais recentemente, Comunidade (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012). A analise das
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l6gicas permite acomodar dados em varios niveis de analise, como no nivel individual
(micro), organizacional (meso) e ambiental (macro).

As logicas fornecem diretrizes, prescri¢cdes e horizontes praticos que moldam a
cognigdo, o comportamento e a emocéao (Lounsbury; Steele; Wang; Toubiana, 2021),
ou seja, fornecem elementos orientadores que combinados com outros elementos de
outras légicas, possibilitam formar l6gicas dominante para a circunstancia em questéo
e o0 exercicio local de diversas formas de racionalidades praticas (Lounsbury; Steele;
Wang; Toubiana, 2021).

Essas diretrizes, prescricdes e horizontes praticos alicercam a criacdo de uma
visdo coerente de mundo, categorizando o que vemos, fazemos e sentimos,
aplicamos padrbes para conectar essa visao as nossas acdes passadas, presentes e
antecipar as futuras (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Desse modo, as légicas sdo elementos cognitivos-culturais utilizados na
construcdo de sentido, avaliacdo e planejamento; e observadas pelas suas
manifestacbes materiais como a estrutura organizacionais, praticas, politicas e os
papéis desempenhados pelos membros organizacionais (Haveman; Joseph-Goteiner;
Li, 2023). Elas norteam as atividades e rotinas, bem como acrescentam novos
elementos ao conhecimento sobre seus processos (Teixeira et al., 2017). Ressalta-se
a importancia do seu estudo por ofertarem aos individuos, grupos e organizacdes
sistemas de significado e critérios para entender os padrdes, identidades e
comportamentos sociais apropriados, bem como para avaliar suas atividades

cotidianas (Kremer; Cavalheiro, 2019).

2.2 IDENTIDADES E PRATICAS

Perspectivas socioldgicas enfatizam que sociedades e organiza¢des evoluiram
de maneiras que tornam as questdes de identidades mais intrigantes (Brown, 2020).

A identidade, aqui trabalhada como os significados que os individuos atribuem
a si mesmos (Brown, 2020), e as praticas organizacionais sdo as principais ligacoes
conceituais entre ldgicas institucionais e processos intraorganizacionais, estando as
identidades e as praticas de organizac¢fes individuais influenciadas pela forma como
uma organizagao esta situada num campo institucional ou entre campos institucionais

variados (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012).
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Para Thornton, Ocasio e Lounsbury (2012), embora a l6gica institucional oriente
como agir em uma situacdo particular, o conceito de identidade centra-se mais na
questao de quem somos. Ja as praticas, por sua vez, podem ser entendidas como um
conceito que interliga sistema de crengas culturais mais amplas e estruturas sociais
(incluindo logicas institucionais) a acao individual e organizacional (Thornton; Ocasio;
Lounsbury, 2012).

N&o obstante, praticas e identidades organizacionais estao fundamentalmente
inter-relacionadas (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012) ocasionando que fen6menos
materiais, como as proprias identidades e praticas organizacionais, sejam
consequéncias de acdes orientadas por ldgicas institucionais e que esses fendmenos
materiais também moldem as légicas ao apoia-las, transforma-las ou desafia-las
(Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

As logicas séo utilizadas por individuos, grupo e organizacfes para ordenar
suas a¢des no tempo e espaco, criando, mantendo, avaliando e ajustando padrdes
organizacionais, estruturas, fluxos de tarefas e linhas de autoridade, culturas informais
e distribuicdo de poder (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023) fornecendo uma
abordagem de agéncia incorporada que localiza as identidades e praticas dos atores
dentro de estruturas culturais mais amplas que permitem e restringem o
comportamento (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012).

Essa utilizacdo das logicas permite o estudo de como os atores escolhem as
l6gicas que melhor atendem aos seus interesses (Haveman; Joseph-Goteiner; Li,
2023) por ndo possuirem uma légica de atuacao exclusiva, mas sim a logica priorizada
em determinado momento, configurando a coexisténcia de logicas no campo
institucional (Cotrim; Ryngelblum, 2023) que podem, inclusive se manifestar de forma
hibrida ou até contraditoria (Ferreira; Rossoni; Oliveira, 2022).

2.3 AUTONOMIA NO CAMPO INSTITUCIONAL DA JUSTICA CRIMINAL

Assumindo a autonomia como uma légica do intricado sistema da Justica
Criminal, destacam-se 0s magistrados e 0s peritos criminais como exemplo de
profissionais que exercem suas funcdes alicercados na premissa de ndo sofrerem
pressbes ou determinacdes que maculem a obtencéo da verdade mais proxima da

realidade dos fatos (da Silva; de Oliveira; Bastos, 2022). Para tanto, ambos estéo
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sujeitos a disciplina judiciaria e, os peritos criminais no que couber, ao disposto sobre
a suspeicao dos juizes (Brasil, 1941).

Essas carreiras compartilham um mesmo campo a medida que aumentam as
interagdes e troca de informacdes entre suas organizagdes, judiciais e periciais, e elas
passam a se reconhecerem como participantes de um mesmo debate, ainda que nao
implique em um padrao tangivel de relacionamento (Machado-da-Silva; Guarido Filho;
Rossoni, 2010) ressaltando que um campo complexo como a Justica Criminal pode
abranger diversas légicas de mesma ordem em contradicdo ou l6gicas de campos
distintos que podem influenciar os entendimentos, significados e praticas em relacéo
a esse campo (Cotrim; Ryngelblum, 2023).

No desenvolvimento de suas atribuicbes, as forcas de seguranca publica
desempenham papel que acompanha a evolucdo do fendmeno do crime na
sociedade, o que imp6s a necessidade de se criar, para a aplicacdo da justica e
execucao da seguranca publica, um corpo proprio de especialistas buscando adaptar
o0 método cientifico em suas &reas de atuacdo originais as necessidades da
persecucao penal (de Oliveira Lopes et al., 2022).

A Pericia Oficial de Natureza Criminal (Pericia Criminal) € membro do Sistema
Unico de Seguranca Publica (SUSP) é desenvolve destacado papel na promocéo das
garantidas fundamentais e no combate a violacdo dos direitos humanos (Rodrigues;
Toledo, 2017). O SUSP é integrado pelos 6rgdos do art. 144 da Constituicdo Federal,
agentes penitenciarios, guardas municipais e demais integrantes estratégicos e
operacionais, que atuardo nos limites de suas competéncias, de forma cooperativa,
sistémica e harménica (Brasil, 2018).

Dentre os integrantes estratégicos do SUSP temos os Institutos Oficiais de
Criminalistica, de Medicina Legal e de ldentificacdo (Brasil, 2018). Os 6rgdos ou
entidades responsaveis pelas pericias criminais estdo localizados, nos estados da
federacdo, nos Institutos de Criminalisticas ou nstitutos dentro da Policia Civil e, no
ambito federal, na Policia Federal, atuando em diferentes campos em razao da
competéncia da Justica Criminal, de suas atribuicdes constitucionais e competéncias
do Poder Executivo.

Nesse mister, a Pericia Criminal se revela um instrumento na solugdo de
crimes, adentrando em um plano de imprescindibilidade para o sistema de Seguranca
Publica e Justica Criminal brasileiro no periodo contemporaneo (Fachone; Velho,

2007) por aplicar uma multiplicidade de conhecimentos e exigir dos seus profissionais
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uma gama de habilidades como proatividade, objetividade, pensamento critico,
analise dedutiva e conhecimentos tecnolégicos, além de arcabouco intelectual (Lima
et al., 2021).

Os principais atores de execucao da pericia criminal sdo 0s peritos criminais,
servidores publicos de carreira, tipica de Estado, homeados ap0s aprovagao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos e aos quais é assegurada autonomia
técnica, cientifica e funcional, sendo exigido para ingresso no cargo formacéo
académica especifica (Brasil, 2009, 2014) que abrange diversas areas de formacao,
com funcao estatal de proceder aos exames periciais, oferecendo por meio de laudos
periciais, dados indispensaveis para a decisao judicial (da Silva; de Oliveira; Bastos,
2022).

O perito criminal agrega informacdes a objetos ou circunstancias criminais que
serdo investidas de sentido juridico por agentes da persecucdo criminal como
Delegados de Policia, Membros do Ministério Publico, Defensores Publicos e
Magistrados (Giovanelli, 2023), bem como por familiares, advogados e acusados e,
por fim, toda a sociedade.

Essa atuacao perfaz do laudo de pericia criminal um elemento que permeia e
conecta todos 0s momentos e atores da persecucdo penal, incumbindo aos peritos
criminais agirem com o rigor da autonomia técnica, ao analisar vestigios e elementos
de conviccdo e interpretad-los, sem interferéncias ilegitimas, a luz de seus
conhecimentos técnicos e de sua experiéncia (Brasil, 2021) devendo submissédo a
ciéncia, a lei e a sua prépria consciéncia (Saad Neto et al., 2023).

Para tanto, os peritos criminais fazem uso da Criminalistica, ciéncia aplicada
que utiliza conceitos de outras areas do conhecimento, notadamente aquelas
relacionadas com as ciéncias naturais e tecnolégicas (Giovanelli; Garrido, 2011). Essa
ciéncia é responsavel pela producdo da prova material, desempenhando papel
decisivo na resolugéo de crimes e na promog¢éo dos direitos humanos (Rodrigues;
Toledo, 2017) ao adotar o conhecimento cientifico, entendido como aquele que
suplanta o do senso comum ao atribuir uma funcéo a um aspecto observado e testado
experimentalmente (Fachone; Velho, 2007).

Os conhecimentos podem abranger tanto a classificagdo de substancias
proibidas, determinacao de dindmicas de acidentes de transito e exames de materiais
biol6gicos que demandam, por si sO, 0 uso de técnicas e metodos provenientes da

biologia, fisica e quimica (Giovanelli; Garrido, 2011), quanto questionamentos que
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necessitem de conhecimentos de outras areas do saber, tais como das Ciéncias
Contabeis, da Informatica e da Engenharia.

A Criminalistica reconhece que as provas materiais necessitam de
embasamento cientifico que Ihes deem a legitimidade necessaria ao estabelecimento
da certeza do juiz, a maxima instancia decisoria no processo judicial (da Silva; de
Oliveira; Bastos, 2022; Giovanelli; Garrido, 2011), mas ela ndo restringe seus
resultados apenas ao contexto de decisfes judiciais ou processo de inteligéncia, se
estabelecendo como uma prética geral, cientifica e holistica focada em vestigios que
contribui para varios objetivos e contextos (de Oliveira Lopes et al., 2022), entre eles
alcancar as demais partes envolvidas na persecucao criminal (da Silva; de Oliveira;
Bastos, 2022) e prestar contas a sociedade.

Desse modo, a Pericia Criminal, ou Policia Cientifica como chamada em alguns
estados (da Silva; de Oliveira; Bastos, 2022), é requerida na cena do crime buscando
0s vestigios que possam elucidar os fatos e o(s) autor(es), os quais sédo coletados e
posteriormente analisados pelos conhecimentos de ciéncia e tecnologia disponiveis
(Fachone; Velho, 2007) com autonomia técnica, cientifica e funcional (Brasil, 2009).

Os debates sobre a autonomia para os profissionais de pericia criminal sao
atuais, relevantes, possuem abrangéncia internacionais e estdo em consonancia com
o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 16 (ODS) de promover sociedades
pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a
justica para todos e construir instituic6es eficazes, responsaveis e inclusivas em todos
os niveis (Nacdes Unidas, 2015).

O tema adquire desenvoltura ainda maior ao se relacionar com eventos de
tortura e protecéo aos direitos humanos (Nagdes Unidas, 2001, 2017) tendo em vista
que para ser eficaz, uma investigacao sobre casos de tortura de pessoas sob custédia
do Estado deve ser imediata, imparcial, independente e completa. No entanto, esses
requisitos s8o uma exce¢do em muitos paises onde o0s servicos forenses estdo
intimamente ligados aos organismos responsaveis pelo cumprimento da lei (Nacdes
Unidas Brasil, 2014).

No cenério internacional se observa um consistente avanco na defesa e
ampliacdo da autonomia da pericia criminal. Esse fato encontra ressonancia no Brasil
em sua legislacao, jurisprudéncia e nos veiculos de comunicagéo, que, dentre outros
casos noticiados, destacaram a tragédia do Caso Marielle que descortinou

importantes mazelas da pericia no estado do Rio de Janeiro e que pode ser visto como
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uma grande oportunidade, ndo apenas de denudncia das reais condi¢cdes de trabalho
da pericia oficial, mas também de implantacdo de mudancas estruturais e de impacto
em médio e longo prazo (De Rosa, 2024).

No campo legal brasileiro, destaca-se a Lei n°® 12.030/2009 que dispde sobre
as pericias oficiais e determina que no exercicio da atividade de pericia oficial de
natureza criminal € assegurada autonomia técnica, cientifica e funcional e exigido
concurso publico, com formacao académica especifica para o provimento do cargo de
Perito Oficial (Brasil, 2009); a Lei n° 13.047/2014 determina que os ocupantes do
cargo de Perito Criminal Federal sdo responsaveis pela direcdo das atividades
periciais do 6rgao assegurada autonomia técnica e cientifica no exercicio de suas
atividades periciais; e a Lei n° 13.675/2018, que institui o Sistema Unico de Seguranca
Publica (SUSP) que prevé, em seu art. 13, IV, a necessidade de valorizar a autonomia
técnica, cientifica e funcional dos institutos oficiais de criminalistica, medicina legal e
identificacdo, garantindo-lhes condi¢Bes plenas para o exercicio de suas funcdes
(Brasil, 2018).

Ressalta-se as recentes Recomendacgédo n° 3, de 02 de abril de 2024 e a
Resolucédo n° 15, de 07 de junho de 2024 do Conselho Nacional dos Direitos Humanos
(CNDH), érgéo colegiado de composicdo paritaria que tem por finalidade a promocéao
e a defesa dos direitos humanos no Brasil através de a¢des preventivas, protetivas,
reparadoras e sancionadoras das condutas e situacbes de ameaca ou violacao
desses direitos, previstos na Constituicdo Federal e em tratados e atos internacionais
ratificados pelo Brasil (CNDH, 2024a).

Esses instrumentos recomendam ao Ministério da Justica e Seguranca Publica
(MJSP) que articule politicas publicas que visem o aperfeicoamento e a autonomia da
Pericia oficial, por meio de debate com organiza¢des da sociedade civil, especialistas
e governos dos estados (CNDH, 2024) e apresentam diretrizes nacionais a respeito
da autonomia técnico-cientifica, funcional e administrativa dos 6rgaos centrais de
pericia oficial de natureza criminal e seguranca dos peritos oficiais de natureza
criminal, com o fim de garantir a devida protecdo dos direitos humanos nas
investigacoes criminais (CNDH, 2024a).

Em razdo da amplitude que o tema da autonomia na Pericia Criminal atinge se
discute sua constitucionalizacdo no Brasil por meio de Propostas de Emenda a
Constituicdo (PEC) (Nery; Gomes, 2024). Entre outras em debate no Congresso

Nacional, cabe destacar a PEC n° 76, de 2019, que visa alterar a Constituicdo Federal
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para incluir as policias cientificas no rol dos 6rgdos de seguranca publica,
subordinadas aos Governadores dos Estados e dirigidas por perito oficial da ativa,
com exercicio exclusivo da pericia oficial de natureza criminal (Senado Federal, 2019)
e cujo o parecer favoravel da relatora da PEC 76/2019 na Comisséo de Constituicdo
e Justica foi aprovado em 17/04/2024, aguardando votacdo no Plenario do Senado
Federal (Senado Federal, 2024).

A Tabela 1 apresenta a sintese das fontes e principais instrumentos, legais,
jurisprudenciais e normativos, com 0s argumentos que amparam a autonomia técnico-
cientifica, funcional e administrativa dos érgdos centrais de pericia oficial de natureza

criminal e do perito criminal.

Tabela 1.
Sintese das fontes e principais instrumentos / argumentos da autonomia técnico-
cientifica, funcional e administrativa dos 6rgéos centrais de pericia oficial de
natureza criminal e do perito criminal
Fonte Instrumento e/ou Argumento
Tem como principios a cidadania, a dignidade da pessoa
humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa
(Art. 1°), cujos objetivos fundamentais sdo construir uma
sociedade livre, justa e solidaria, garantir o
desenvolvimento nacional, erradicar a pobreza e a
marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais, e promover o bem de todos, sem preconceitos
de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminacgéo (Art. 39).
Direito fundamental ao contraditorio e a ampla defesa, com
0S meios e recursos a ela inerentes, aos litigantes, em
processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral (Art. 5°, LV)
Parametros internacionais para investigacdo e
documentacédo eficazes da tortura e outras penas ou
tratamentos cruéis, desumanos ou degradantes (Protocolo
de Istambul), aprovado pela Assembleia Geral das Nacdes
Unidas em 2000.
Parémetros internacionais do Protocolo de Minnesota
Organizagao das sobre a Investigacdo de Mortes Potencialmente llicitas,
Nacdes Unidas aprovado pelo Alto Comissariado das Nacdes Unidas para
(ONU) os Direitos Humanos em 2016.
Protocolo Facultativo a Convencdo contra a Tortura e
outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou
Degradantes das Nagbes Unidas, de 08 de fevereiro de
2012, emitido pelas Nag¢Oes Unidas, item 35, concluiu ser
essencial a autonomia de oOrgéos de pericia oficial de
natureza criminal brasileiros para o combate a tortura

Constituicao Federal
de 1988
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Fonte

Instrumento e/ou Argumento

Protocolo Facultativo a Convencdo contra a Tortura e
outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou
Degradantes das Nac¢des Unidas, 08 de fevereiro de 2012,
emitido pelas Nacdes Unidas, item 35, concluiu ser
essencial a autonomia de 6rgéos de pericia oficial de
natureza criminal brasileiros para o combate a tortura

Cddigo de Processo
Penal Brasileiro

Art. 158 - quando a infracdo deixar vestigios, sera
indispensavel o exame de corpo de delito, direto ou
indireto, ndo podendo supri-lo a confissdo do acusado.
Art. 275 - o perito oficial esta sujeito a disciplina judiciaria
Art. 280 - é extensivo aos peritos o disposto sobre a
suspeicao dos juizes.

Lei n® 12.030/2009

Dispde sobre as pericias oficiais e da outras providéncias
e determina que, no exercicio da atividade de Pericia
Oficial de natureza criminal, é assegurada autonomia
técnica, cientifica e funcional e exigido concurso publico,
com formacgé&o académica especifica, para o provimento do
cargo de Perito Oficial (Art. 2°).

Lei n°® 13.047/2014

Art. 2°-D - Os ocupantes do cargo de Perito Criminal
Federal sdo responsaveis pela direcdo das atividades
periciais do 6rgao.

Paréagrafo Unico. E assegurada aos ocupantes do cargo de
Perito Criminal Federal autonomia técnica e cientifica no
exercicio de suas atividades periciais, e 0 ingresso no
cargo far-se-4 mediante concurso publico de provas e
titulos, exigida formacéo superior e especifica.

Corte Interamericana
de Direitos Humanos

Sentencas de condenacbes do Brasil pela Corte
Interamericana de Direitos Humanos — CIDH, da OEA
(Organizagédo dos Estados Americanos) nos casos Favela
Nova Brasilia, cuja sentenca afirma, em seu item 5.2 do
Resolutivo 16 que “ha a necessidade de reforma estrutural
para que o Sistema de Justica Criminal tenha instrumentos
h&beis a garantir a independéncia das investigacdes e
HONORATO E OUTROS VS. BRASIL, cuja sentenca
solicita em seu item 192, v) a criacdo de 6rgaos periciais
independentes e autbnomos em relacdo as instituicdes de
medicina legal e outros 6rgaos de investigacao criminal das
Secretarias de Seguranca Publica e Policia Civil.

Congresso Nacional

Visa alterar a Constituicdo Federal para incluir as policias
cientificas no rol dos o6rgdos de seguranca publica
(Propostas de Emenda Constitucional)

Acordao do Supremo
Tribunal Federal
(STF)

Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 2.943, o STF
determinou que o Ministério Publico, nas investigacdes de
natureza penal, podera requisitar a realizacdo de pericias
técnicas, cujos peritos deverdo gozar de plena autonomia
funcional, técnica e cientifica narealizacédo dos laudos.
(grifo nosso)

Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 4.354, o STF
manteve a validade de lei federal 12.030/2009 que
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Fonte Instrumento e/ou Argumento
assegura a autonomia técnica, cientifica e funcional aos
peritos criminais e determina sdo peritos de natureza
criminal os peritos criminais, peritos médico-legistas e
peritos odontolegistas com formacao superior especifica
detalhada em regulamento.
Recurso Extraordinario com Agravo n° 1454560, o STF
define que a Lei estadual 11.236/2020 do Maranh&o deve
ser interpretada no sentido de que a pericia oficial tera
rubrica orgcamentaria especifica e gestdo administrativa e
financeira para garantir autonomia técnica, cientifica e
funcional no exercicio de suas atividades.
RELATORIO/GT do CNJ, no ambito da ADPF n° 635 do
STF, em seu item 3.2, sugeriu a reavaliagdo da estrutura
hierarquica da policia técnico-cientifica do Estado do Rio
de Janeiro, de modo a reforcar sua independéncia e
autonomia institucional.
Recomendacdo, em seu Relatério Final, Volume 1, item 26
(pagina 969), da criacdo, nos estados da Federacédo, de
centros avancados de antropologia forense e a realizacéo
de pericias que sejam independentes e com plena
autonomia ante a autoridade policial para conferir maior
gualidade na producdo de provas técnicas, inclusive no
diagndstico de tortura.
Define dentre as aclGes programaticas, assegurar a
autonomia funcional aos Peritos Criminais e Médicos
Legistas, e a modernizacdo dos 6rgaos periciais oficiais,
Decreto n°® 7037/2009 como forma de incrementar sua estruturacéo, assegurando
Plano Nacional de a producdo isenta e qualificada da prova material, bem
Direitos Humanos como o principio da ampla defesa e do contraditério e o
respeito aos Direitos Humanos, uma vez que, todos os
violadores desses direitos fundamentais, inclusive
policiais, respondam por seus atos
12 Conferéncia nacional definiu como a segunda diretriz
mais votada, a necessidade da promoc¢ao da autonomia e
da modernizacdo dos 6rgaos periciais criminais, por meio
de orcamento proprio, como forma de incrementar sua
estruturacéo, assegurando a producao isenta e qualificada
da prova material de maneira imparcial, bem como o
principio da ampla defesa e do contraditorio e a garantia do
respeito aos direitos humanos
PROTOCOLO BRASILEIRO DE PERICIA FORENSE NO
CRIME DE TORTURA produzido pela Secretaria Especial
Secretaria Especial  dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, pag.
dos Direitos Humanos 5, demonstra que a auséncia de independéncia e
da Presidéncia da autonomia dos Institutos de Criminalistica (IC) e de
Republica Medicina Legal (IML) causa desconfiangca dos exames e
eventualmente falhas nos laudos, concluindo que é mister
gue tais 6rgaos forenses passem a ser autbnomos

Conselho Nacional do
Justica (CNJ)

Comissao Nacional da
Verdade

Conselho Nacional e
Seguranca Publica
(CONSEG)
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Fonte Instrumento e/ou Argumento
Recomendacao n° 3, de 02 de abril de 2024: Recomenda
ao Ministério da Justica e Seguranca Publica que articule
politicas publicas que visem o aperfeicoamento e a
autonomia da Pericia oficial, por meio de debate com
organizacgdes da sociedade civil, especialistas e governos
dos estados.

Resolucdo n° 15, de 07 de junho de 2024: Dispbe sobre a
garantia da autonomia técnico-cientifica, funcional e
administrativa dos 6rgdos centrais de pericia oficial de
natureza criminal dos estados e do Distrito Federal.

Fonte: Elaborado pelos autores.

Conselho Nacional
dos Direitos Humanos
(CNDH)

Percebe-se que a Constituicdo brasileira, leis, decretos e demais normas, bem
como as recorrentes recomendacfes de organismos nacionais e internacionais,
governamentais ou ndo governamentais, sobre direitos humanos e combate a tortura,
buscam uma prova pericial realizada com autonomia, além de isenta, imparcial e
baseada em critérios cientificos (Nery; Gomes, 2024).

Cabe definir, ainda que ndo exaustivamente, a diferenca entre as logicas de
autonomia, de isencdo e de imparcialidade. Autonomia faz alusdo a capacidade de
atuar sem ingeréncias externas sobre o profissional ou suas praticas; isencdo €
relacionada ao objeto de exame e seus reflexos no profissional, que deve conduzir
seu trabalho sem ser influenciado por interesses pessoais, emocionais ou externos
gue possam comprometer a objetividade dos resultados; e imparcialidade, que seria
a nao afetacdo do profissional ante as relagdes pessoais ou institucionais, mantendo
uma postura neutra e equidistante das partes ou interesses.

Nesse cendrio, que impulsionou a inclusdo da Pericia Criminal nas diversas
politicas voltadas a seguranca publica e direitos humanos (Nery; Gomes, 2024), é
plenamente aceito pelo campo organizacional que envolve a Justica Criminal e
seguranca publica e pela sociedade que os peritos criminais devem exercer suas
funcdes com autonomia, sob a premissa de ndo sofrerem pressdes ou determinacdes
que maculem a obtencéo da verdade mais proxima da realidade dos fatos (da Silva;
de Oliveira; Bastos, 2022).

No entanto, a definicdo de autonomia técnica, cientifica e funcional do perito
criminal encontra sentidos diversos, sendo referida as vezes como autonomia, outras
como independéncia. O Supremo Tribunal Federal (STF) definiu que a independéncia
difere da autonomia apenas em relacéo ao destinatario, sendo a autonomia conferida

a instituicdo e a independéncia relacionada ao cargo ou funcédo do agente publico
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(Brasil, 2021), no entanto, a lei ndo apresenta uma definicdo precisa sobre o conceito
e 0 alcance dessa autonomia.

A literatura traz que a autonomia apresenta graus variados de independéncia,
dos quais decorrem diversas dimensfes ou gradacdes, cada uma correspondendo a
parcela dos atos conferidas pela legislacdo a determinadas pessoas ou entes para
gue a exerca livre de ingeréncias, mas nos limites da prépria lei (Saad Neto et al.,
2023), podendo ser entendida, para os peritos criminais, como a liberdade em
escolher, com base em sua livre convicgdo, quais técnicas e quais metodologias
cientificas sdo as mais adequadas para a conducao da pericia (da Silva; de Oliveira;
Bastos, 2022).

Para o Conselho Nacional dos Direitos Humanos (CNDH), a autonomia
consiste na auséncia de interferéncias politicas ou administrativas na realizacao das
pericias, na coleta de vestigios, na formacéo do convencimento ou na conclusao do
laudo pericial dos peritos oficiais de natureza criminal (CNDH, 2024a).

O CNDH entende que a autonomia técnica e cientifica refere-se a utilizagéo do

conhecimento cientifico disponivel, método cientifico, ferramentas forenses e
procedimento operacional padrdo que julgar mais adequado ao caso; a autonomia
funcional refere-se a independéncia no exercicio de uma funcdo ou cargo de perito

oficial de natureza criminal; e a autonomia administrativa refere-se a capacidade do

orgao central de pericia oficial de natureza criminal de atuar na gestao de recursos
humanos, infraestrutura, corregedoria e processos internos permitindo que os peritos
oficiais exercam suas funcdes com eficiéncia e sem interferéncias externas na
administracao técnico-cientifica (CNDH, 2024a).

Entende-se o termo “autonomia” como garantia do exercicio de atribuicbes de
pericia oficial de natureza criminal, pelo perito criminal, livre de quaisquer ingeréncias
e limitado, apenas, pelas previsdes constitucionais, legais e pelo devido rigor
cientifico. Essa acepg¢do encontra amparo nas consideracfes do CNDH (2024a) de
gue a autonomia do perito equivale ao livre convencimento do juiz e esta relacionada
ao conhecimento e habilidades especificas do perito oficial e ao conhecimento
cientifico disponivel, sendo uma prerrogativa inata ao cargo (CNDH, 2024a), o que
corrobora o entendimento proposto nesse estudo de que a autonomia é uma logica

integrante da identidade e das praticas do perito criminal.
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3. PROPOSTA E DISCUSSAO DA AUTONOMIA COMO LOGICA CONSTITUINTE
DA IDENTIDADE E PRATICAS DO PERITO CRIMINAL

ldentidade € um tema bastante enfatizado em estudos relativos a fendbmenos
sociais contemporaneos (Toubiana, 2020); em nivel pessoal, orientando a acéo
individual e, no plano social, orientando a percepcéo de si dentro de um ou varios
grupos, direcionando movimentos e refletindo a acéo grupal (Machado, 2003).

Machado (2003) cita que no exercicio de papeis, os individuos constroem
ativamente suas identidades, e os papeis ligados ao mundo do trabalho compdem
uma face da estrutura identitaria dos individuos. Assumir a autonomia como logica
constituinte tanto de identidade como de préaticas considera que as identidades e
praticas organizacionais ndo sdo conceituadas como fenémenos puramente
localizados, mas sé&o institucionalmente constituidos e moldados (Thornton; Ocasio;
Lounsbury, 2012) no campo da Justica Criminal e sociedade, ao tempo que também
constituem e moldam l6gicas institucionais, sendo interdependentes (Haveman;
Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Nesse contexto, propdem-se que a légica da autonomia integra a identidade
(quem somos) e as praticas organizacionais (conceito que interliga um sistema de
crencas culturais mais amplas e estruturas sociais a agao individual e organizacional)
do perito criminal enquanto localizado no campo institucional da Justica Criminal e no
campo organizacional da Justica e da Seguranca Publica, conforme sintetizado na
Tabela 2.

Tabela 2.
Autonomia como légica constituinte da Identidade do Perito Criminal e das Praticas
da Pericia Criminal

Loégica  Categoria Fator de relacdo
O papel do Perito Criminal como ator no campo
institucional da Justica Criminal e no campo
organizacional da Justica, da Seguranca Publica e da
sociedade.
Interliga 0 campo da Justi¢ca Criminal, seguranca publica
e sociedade (sistema de crencas culturais mais amplas e
estruturas sociais) a acdo individual do Perito Criminal e
organizacional da Pericia Criminal.
Fonte: Elaborado pelos autores.

Identidade

Autonomia

Préticas

Em tese, vislumbra-se a autonomia possa ser uma caracteristica decorrente da

l6gica Institucional da Democracia e observada, principalmente, nas Ordens
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Institucionais da Profissdo e do Estado. No entanto, dada a sua importancia para a
legitimidade dos processos e resultados do campo institucional da Justica Criminal, &
factivel a sua compreensdo como uma logica institucional propria desse sistema.

No ambito do sistema Justica Criminal e de seguranca publica os integrantes
da pericia criminal sdo os mais frequentes porta-vozes da ciéncia e, ao
representarem-na, trazem o seu prestigio e a sua credibilidade (Fachone; Velho,
2007) interagindo com logicas diversas promovidas por outros atores que sofrem,
interagem ou buscam interferir diretamente com o processo e resultados dos trabalhos
oriundos do papel exercido pelos peritos criminais.

A autonomia no sistema de Justica é vista como uma logica que permite a
melhor informacgéo para a sociedade e busca proteger o trabalho pericial de vieses,
poiS mecanismos sociais coercitivos presentes, por exemplo, no funcionamento da
policia, podem incentivar praticas ou inibir atitudes do perito criminal (Giovanelli,
2023), bem como mitigar que grupos ou coalizdes poderosos possam influenciar
respostas organizacionais as mdultiplas logicas institucionais de modo a refletir os
interesses desse grupo mais influente (Cotrim; Ryngelblum, 2023) com efeitos sobre
a identidade do perito criminal, as praticas da Pericia Criminal e todo o campo
institucional da Justica Criminal.

A manutencao da logica da autonomia ganha relevo ao se constatar que 0s
esforcos para alterar praticas e identidades organizacionais facilitam mudancas e
reconfiguracdes das légicas institucionais (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012) e que
as légicas e as praticas sdo co-constitutivas, refletindo e se reforcando mutualmente
(Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023) demonstrando que enfraquecimento da logica
pode acarretar um retrocesso para todo o campo institucional da Justi¢ca Criminal, pois
relacbes competitivas entre légicas implicam que o fortalecimento de uma logica
necessariamente resulta no enfraquecimento de outra logica (Cotrim; Ryngelblum,
2023).

Nesse contexto importa verificar as condi¢des sob as quais as coalizbes e
atores da Justica Criminal sdo capazes de resistir a imposi¢cdo de novas logicas e
praticas, bem como sobre a forma como ocorre a contramobilizacdo (Thornton;
Ocasio; Lounsbury, 2012) frente as tentativas de minorar ou eliminar a autonomia,
visto que a pericia criminal é passivel de aderir a préaticas consolidadas pelos

costumes, mesmo em detrimento de leis e normas internas (Giovanelli, 2023).
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Dentre essas praticas, destacam-se 0s mecanismos de premiacédo (elogios,
medalhas, condecoracdes etc.), mecanismos de repressdo (sindicancias,
corregedoria), alienacao no trabalho (falta de ciéncia no resultado do trabalho pericial),
volume de ocorréncias e escassez de pessoal, superficialismo (viés de falta de
conhecimento do perito em determinada area) e compartilhamentos de um ethos
social (experiéncia pratica e formacao policial ou na area de seguranca) (Giovanelli,
2023).

Essa constatacdo demonstra que a estrutura social influencia o trabalho dos
peritos criminais e fatores sociais podem distinguir o trabalho ideal e o realizado
(Giovanelli, 2023) corroborando que as ldgicas podem restringir o conjunto de
escolhas disponiveis, mas elas também fornecem oportunidades para que os atores
organizacionais construam e reconstruam socialmente as légicas de maneira que
reflitam seus interesses (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023).

Os fatores sociais podem influenciar no resultado do trabalho dos peritos, nao
afastando a possibilidade de viés cognitivo, que sdo processo cognitivos e sociais que
podem induzir a julgamentos ou interpretacdes imprecisas sobre determinados fatos
ou situacbes (Giovanelli, 2023), bem como de opinides divergentes, que podem
decorrer da complexidade institucional (Greenwood et al., 2010) geradas por pressdes
variadas decorrentes da intera¢cdo, convergentes ou conflitantes, das multiplas logicas
institucionais (Favero; Guimaraes, 2019; Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023) a que
estdo submetidos.

Em que pese a autonomia ser considerada uma logica de amplo aspecto, ela
nao autoriza desmandos ou excessos, hem tampouco é fator de inquestionabilidade
do trabalho pericial (de Oliveira Lopes et al.,, 2022) sendo a parcialidade ou sua
insuficiéncia metodoldgica, alvo de intensos debates entre estudiosos, politicos e
instituicbes de defesa dos direitos humanos (Giovanelli, 2023), se mostrando
necessario compreender como atores individuais e organizacionais sao influenciados
por sua situacdo em localizacdes sociais variadas em um sistema interinstitucional
(Menezes; Costa; Voese, 2017).

Buscando-se essa compreensao se mostra interessante analisar a inter-
relacdo da logica da autonomia com as Ordens Institucionais de Familia, Religido,
Comunidade, Estado, Profissdo, Organizacdo e Mercado (Thornton; Ocasio;
Lounsbury, 2012), pois em campos complexos pode-se ter diversas loégicas de mesma

ordem em contradi¢cdo e que ldgicas relacionadas a campos distintos sdo capazes de
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influenciar os entendimentos, significados e praticas em relacdo ao campo (Cotrim;
Ryngelblum, 2023).

A Tabela 3 apresenta teorizacdo da inter-relacdo entre a autonomia, como
l6gica da Identidade do Perito Criminal e das Praticas da Pericia Criminal, e as Ordens

Institucionais trazidas por Thornton, Ocasio e Lounsbury (2012).

Tabela 3
Inter-Relacao e grau de influéncia entre Autonomia e Ordens Institucionais
Ordem Grau de ~
. ~ Inter-relacéo
Institucional Influéncia

Desejo de oferecer respostas a sociedade
Familia Alto Etica da familia
Necessidade de protecdo da familia
N&o transgredir dogmas morais ou crencas

Religido Baixo i
religiosas
Arcabouco normativo: leis e normas
Estado Alto D,eC(_)rrenC|a da propria natureza do trabalho
publico
Capacitacéo
Molda a identidade e condiciona o seu
Profissao Alto comportamento e
Pensamento cientifico independente
Método cientifico
Evitar a ingeréncia - Gerenciamento
administrativo
Organizaco Alto Evitar a ingeréncia - Estrutura organizacional

especifica

Proximidade da investigacao pode mitigar a
autonomia, isencdo ou imparcialidade
Funcéo estatal tipica de estado

Valores abrangidos em investigacdes no
Mercado Médio combate a criminalidade

Evitar cooptacéo dos peritos pela
criminalidade e corrupcao

Reflexdo e formacao ética e moral de seus
membros

Comunidade Alto

Fonte: Elaborado pelos autores.

Considera-se que a ordem institucional do Estado influencia com protagonismo
a légica da autonomia por meio do arcabouco legal e dos mecanismos normativos,
como as leis e normas internas (de Oliveira Lopes et al., 2022), aparentando ser a
autonomia funcional uma decorréncia da propria natureza do trabalho publico (da
Silva; de Oliveira; Bastos, 2022).
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O Estado também possui papel proeminente na promocéo da ordem e do bem-
estar social, regulando, protegendo e controlando as relacdes entre as entidades
(Ayres; Sauerbronn; Fonseca, 2022) na busca pela melhor prestacdo de servico
publico. Nesse intento, o Estado brasileiro investiu na profissionalizacdo da pericia
oficial, tornando-a mais organizada e cientifica, por acreditar que a ciéncia fornece
elementos solidos para a maior eficiéncia dos meios de investigacao policial e
prevencgao do crime (Giovanelli, 2022).

Na ordem Organizacgdo, a légica da autonomia € considerada por meio do
gerenciamento administrativo de estrutura organizacional especifica da Pericia
Criminal (de Oliveira Lopes et al., 2022) que buscar evitar a ingeréncia sobre o
trabalho do perito, que pode ocorrer em decorréncia da pratica historica da natureza
inquisitorial e cartoraria do processo criminal, que foi em grande parte possibilitada
pela proximidade temporal e espacial do perito com os atores envolvidos na
investigacao policial (Giovanelli, 2022) como delegados, agentes e investigadores.

O fato de o perito estar inserido na equipe de investigagdo pode ser
considerado motivador de perda de sua identidade ao se possibilitar a mitigagéo da
autonomia, da isencdo ou da imparcialidade, pois o profissional pode se sentir
comprometido ou vinculado aos resultados e esforcos empreendidos nas diligéncias
ou pressionado de que a prova material oferte um resultado proximo ao indicado por
elementos de informagdo como testemunhos ou documentos obtidos em diligéncias
de investigagéo.

Muitas instituicdes periciais ainda estdo dentro da estrutura da policia e sofrem
com a ldgicas inquisitorial e cartoraria que refletem disputas de poder e influéncia
sobre as pericias, que nao so6 prefere o empirismo a adocdo de métodos cientificos,
bem como define roteiros de quesitacdo, envio de matérias sem indicacdo da questédo
e limita a atuacdo do perito solicitar exames adicionais a outros colegas (Giovanelli,
2022).

O campo organizacional da Justica Criminal e seguranca publica reconhece o
descrédito de trabalhos periciais executados sem total autonomia ou com falta de
isencéo e/ou imparcialidade para configurar a melhor representacdo de um fato para
fins de apuracao criminal, reforcando-se que a autonomia é premissa que deve estar
presente na cultura organizacional dos 6rgéaos sendo reconhecidas como pressuposto

para a efetividade da atividade pericial (Saad Netto et al., 2023).
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No tocante a ordem institucional Profissao, o processo de profissionalizacdo da
pericia ocorrido a partir do inicio do século XX, trouxe consigo alguns conceitos como
o do pensamento cientifico independente e de que a ciéncia ndo reconheceria outra
hierarquia que ndo a do método cientifico, o que possivelmente trouxe mais autonomia
ao perito e a pericia criminal no campo pratico (Giovanelli, 2022).

A Pericia Criminal ndo tem como fim acusar ou defender um réu ou suspeito,
mas atribuir informacdes de maneira imparcial e segundo regras acreditadas pela
sociedade, tendo seu fundamento ontolégico intrinsecamente ligada a forma de
producao cientifica e suas regras de validacdo, sendo o laudo pericial o documento
gue da existéncia juridica ao trabalho pericial (Giovanelli, 2023).

Assim, a ordem Profissdo sobressai, pois a l6gica da autonomia molda a
identidade do perito criminal e condiciona 0 seu comportamento ao passo que esse
profissional ndo concebe sua identidade profissional sofrendo interferéncia ilicitas ou
permitindo préaticas na Criminalistica, seja em processos ou em estruturas, que
também nado estejam amparadas nessa ldgica, demonstrando uma forte vinculacéo
entre elas.

A consideracdo que légica da autonomia, a identidade do perito criminal e as
praticas da Criminalistica estdo fortemente vinculadas diverge de que ldgicas
institucionais e praticas e identidades sdo fracamente acopladas, conforme trazido por
Thornton, Ocasio e Lounsbury (2012) e demonstra que, mesmo os individuos e
organizacbes estando imersos em légicas distintas, que apontam para diferentes
cursos de acdes possiveis (Menezes; Costa; Voese, 2017), a légica da autonomia se
mostra resistente a mudanca.

No tocante a légica de Mercado ndo se observa, dada a caracteristica de funcao
exclusivamente estatal da Pericia Criminal, tanto no aspecto processual como no
administrativo (da Silva; de Oliveira; Bastos, 2022), inter-relacdo forte com a légica da
autonomia quando observada pela faceta do auto interesse do profissional perito
criminal. No entanto, se visualizada a questédo de bens, ganhos e desvios envolvidos
nas praticas delitivas, a autonomia ganha destaque tanto pelo montante dos valores
ilicitos movimentados, quanto pela necessidade de evitar-se a corrup¢ao e a captacao
dos peritos criminais pela criminalidade, fato observado inclusive pela grande midia
(Henrique, 2025).

As ordens institucionais Familia, Comunidade e Religido nédo aparentam ligacéo

direta com a l6gica da autonomia, no entanto, ndo se pode desmerecer o auto impacto
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gue essas ordens exercem no profissional, pois os atores conformam-se as regras
institucionais e buscam de forma pré-consciente, preencher as obrigacdes inerentes
as suas identidades institucionalmente constituidas (Teixeira et al., 2017) como pais,
membros de uma comunidade ou religiosos.

Os peritos sdo profissionais que lidam com situacdes de crime barbaros,
pedofilia, grandes acidentes como explosdes e desastres aéreos, entre outros, e se
mostra natural a imposi¢cao de uma disciplina na busca por resolucdes. Essa busca
pode ser impulsionada pelo desejo de oferecer respostas as familias dos envolvidos;
por questao de ética da familia, propria ou constituida (Ayres; Sauerbronn; Fonseca,
2022), de ofertar resultados a comunidade em geral em resposta a reflexdo e
formacao ética e moral de seus membros (Ayres; Sauerbronn; Fonseca, 2022) ou de
nao transgredir dogmas morais ou de crencas religiosas em razao de reprovacoes da
consciéncia (Ayres; Sauerbronn; Fonseca, 2022).

Pondera-se que a autonomia ndo deve ser entendida como uma lbgica
extremamente dominante, mas permissivel a ser complementada e equilibrada com
outras ldgicas, em razdo da possibilidade de implementacdo de mudltiplas légicas
simultaneamente (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023) buscando uma relacéo
cooperativa entre légicas na qual ambas as logicas se favorecam (Cotrim;
Ryngelblum, 2023) e da complexidade institucional que pode se desdobrar e reformar
criando diferentes circunstancias as quais as organizacdes devem responder (Graca;
Ryngelblum, 2024), evitando-se extremos de uma l6gica especifica que possa gerar
desrespeito as organizacdes e instituicdes de Justica (Raynard; Greenwood, 2023).

No exercicio dessa l6gica, cabe aos peritos criminais garantir que os resultados
do seu trabalho sejam expressos com convic¢cdo e com a utilizacdo das melhores
técnicas e recursos materiais disponiveis, de modo a aproximar-se o quanto possivel
da verdade real dos acontecimentos (de Oliveira Lopes et al., 2022), se constituindo
numa base decisoéria que direciona a investigacao policial, o processo criminal e o
julgamento (Fachone; Velho, 2007).

Do exposto, conclui-se que o trabalho pericial deve ser exercido com plena
autonomia (CNDH, 2024; CNDH, 2024a; STF, 2024) sob pena de desnaturar a
identidade do profissional e suas praticas e que a auséncia da certeza da realizagédo
dos trabalhos com autonomia atinge de tal maneira o campo da Justica Criminal a
ponto de deslegitimar perante a sociedade a aceitacdo e os resultados de todo o

sistema de justica e seguranca publica.
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4. CONCLUSOES

O presente ensaio tedrico discutiu 0os aspectos das légicas institucionais com
vista a descrever a autonomia como ldgica constituinte da identidade e das praticas
do Perito Criminal, que ndo se resumem na materializagéo da prova, da comprovacao
da autoria, ou da identificacdo do modus operandi, mas também na consignacgéo da
inocéncia (Fachone; Velho, 2007), na promocao e garantia dos direitos humanos
(Rodrigues; Toledo, 2017) e na legitimidade da aplicacéo da Justica Criminal.

Em que pese a dificuldade de encontrar trabalhos que abordassem o tema
diretamente de modo a permitir a sintese das opinides da literatura, apresenta-se
pesquisa de extensa literatura e a contribuicdo teérica ao evidenciar que a légica da
autonomia no exercicio funcional € ontologicamente ligada a identidade e as praticas
do Perito Criminal e do campo organizacional da Justica Criminal, constituindo-se fato
incomum, pois a predominancia de uma Unica légica é rara (Favero; Guimaraes, 2019)
e o foco da avalicao sobre l6gicas institucional é amplo (Haveman; Joseph-Goteiner;
Li, 2023).

As consideracfes opinam que a autonomia nao se limita a uma caracteristica
decorrente da Ordem Profissao, se confundindo com uma prerrogativa funcional, ou
da Ordem Estado, cuja existéncia se valida apenas por norma legal, mas sim um fator
constituinte da identidade e praticas do perito criminal, bem como uma lbgica
estruturante que fundamenta diretamente a legitimidade do campo institucional da
Justica Criminal.

O trabalho pericial deve ser exercido com plena autonomia sob pena de
corromper a identidade do profissional. A auséncia da certeza de autonomia nos
trabalhos, de igual forma, agride o campo da Justica Criminal a ponto de deslegitimar
socialmente a aceitacdo e os resultados de todo o sistema de justica e seguranca
publica.

N&o se estd ignorando no estudo que as Instituicbes ndo devem ser
compreendidas como estados finais e, portanto, definitivas, mas sujeitas a processos
incrementais e descontinuos de mudanca (Guarido Filho; Costa, 2012). Também é
levando em consideragéo a ocorréncia de alteracéo das l6gicas em razdo do tempo,

do espaco (Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023; Lounsbury; Steele; Wang; Toubiana,
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2021), de eventos externos, da composicdo de atores e das preferéncias e
conhecimentos dos atores ou habilidades com préticas (Haveman; Joseph-Goteiner;
Li, 2023).

Todavia, a logica da autonomia se mostra resistente a mudanca e fortemente
vinculada a identidade e praticas do perito criminal, corroborando que a identidade de
uma organizacdo e a implementacdo e reproducdo das praticas essenciais serao
relativamente estdveis e refletirdo as ldgicas, praticas e identidades coletivas
institucionais disponiveis (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012); mas, nesse caso
especifico, discordando de Thornton, Ocasio e Lounsbury (2012) de que a légica
institucional e a identidade e as praticas se mostram fracamente acopladas.

Ao tratar Pericia Criminal e os Peritos Criminais e suas interagdes por uma
perspectiva de logica institucional, oferta-se uma contribuicéo prética ao dirigir o olhar
do investigador para influéncias sociais mais amplas, bem como para organizacfes
cognatas num campo institucional (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012), bem como
auxilia a colmatar a lacuna entre conhecimento produzido sobre seguranca publica e
sua conexdo com reformas organizacionais e politicas publicas (Lima; Vasconcelos;
Vianna; Alcadipani, 2022).

O estudo revela que a autonomia é essencial para a pratica da pericia e para a
legitimidade do sistema de Justica Criminal como um todo, as consideracdes deste
estudo permitem acdes praticas como fundamentar politicas publicas que visem a
implementacdo de treinamentos especificos para peritos criminais, a criacdo de
diretrizes claras para garantir a autonomia técnica e cientifica, bem como a promocéo
de uma cultura organizacional que valorize a independéncia dos profissionais da
pericia como vetores para melhoria da qualidade das investigacdes criminais. Isso,
por sua vez, pode ter um impacto pratico positivo na sociedade, melhorando a
eficiéncia e a eficacia das investigacbes criminais, reduzindo erros judiciais,
promovendo um sistema de persecuc¢ao criminal mais justo e equitativo e contribuindo
para a promoc¢ao dos direitos humanos e a justica social.

Os apontamentos também podem influenciar outras organiza¢des que baseiam
suas praticas e identidades na autonomia, considerando que ha um grande campo de
estudos para compreender a relacdo entre campos e profissbes e a formacao de
identidades profissionais e praticas (Guarido Filho; Costa, 2012); a literatura das
l6gicas institucionais esta aparelhada para examinar como se dao as definicbes em

um campo institucional onde mudltiplas logicas estdo ativas (Cotrim; Ryngelblum,
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2023); e a investigacdo sobre como as légicas institucionais impactam e sao
impactadas pelas identidades e praticas de atores concretos continua a ser uma area
de pesquisa pouco explorada (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012).

Essa contribuicdo amplia a possibilidade de estudo para a autonomia de outros
atores, como 0s magistrados, para verificar as similitudes e diferencas da légica
(Haveman; Joseph-Goteiner; Li, 2023) da autonomia, pois grupos de atores,
aparentemente semelhantes a distancia, podem ter diferencas sutis em razéo do
resultado de gerenciam e aderem a diferentes l6gicas ou combinac¢des de légicas
através das praticas que eles utilizam (Thornton; Ocasio; Lounsbury, 2012).

Essa possibilidade € corroborada pela existéncia de um vasto campo de
estudos que pode conduzir a compreenséao da relacdo entre campos e profissbes na
institucionalizacdo de praticas profissionais, da elaboracdo de identidades
profissionais, bem como de praticas, valores, vocabularios e codigos de conduta
(Guarido Filho; Costa, 2012), além do potencial de se revelar como as ldgicas
institucionais sao formadas e mantidas por empreendedores morais e outros que
buscam protege-las (Lounsbury; Steele; Wang; Toubiana, 2021).

Destaca-se que desse olhar podem decorrer alteracbes na forma com que
profissionais percebem a légica da autonomia no seu oficio, ressaltando que a
dindmica da realidade imp&e acompanhamento continuo em razéo da delimitacdo no
espaco e tempo, resultando esse ensaio, enquanto exercicio tedrico, em uma visado
singular, ndo passivel de generalizacdo, mas de transferéncia limitada (Costa;
Guarido Filho; Goncalves, 2013) induzindo a necessidade de futuras pesquisas para
verificacBes empiricas.

Sugere-se uma agenda de pesquisa futura que aborde as lacunas tedricas
identificadas, incluindo estudos empiricos que verifiguem a eficacia das politicas de
autonomia na pratica da pericia criminal e a analise comparativa com outros sistemas
de justica ao redor do mundo. Essas pesquisas podem expandir o entendimento das
contribuicdes praticas do estudo e fornecer insights valiosos para a melhoria continua
do sistema de Justica Criminal, pois o Brasil tem possibilidades diversas de pesquisas
para alcancar o que vem sendo estudado internacionalmente (Chaerki; Ribeiro;
Ferreira, 2019) e o estudo sobre ldgicas institucionais e organiza¢cdes no contexto
brasileiro se mostra um caminho promissor para a renovacdo dos Estudos

Organizacionais de matriz local (de Oliveira; Crubellate; Rossoni, 2024).
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Visto que pesquisas em ldgicas institucionais devem ser realizadas no seu
contexto social, de forma empirica e em profundidade (Bueno; Santos, 2024), sugere-
se a verificacdo do modelo teérico apresentado por meio de estudos qualitativos e
guantitativos junto aos peritos criminais de forma a validar as consideracdes desse
ensaio, pois o “como” e em “que medida” as mudancas nas légicas se relacionam com
as mudancas nas identidades e praticas sdo questdes de investigacdo empirica que
precisam de futuras pesquisas e maior desenvolvimento teorico (Thornton; Ocasio;
Lounsbury, 2012).

Propde-se, por fim, o desenvolvimento de pesquisas que promovam um maior
desenvolvimento e refinamento da Teoria Institucional, particularmente em termos de
aprofundar o entendimento das relacdes entre agentes e instituicbes nas
organizacOes para andlise das praticas destes agentes; da analise das Ldgicas
Institucionais e sua influéncia no comportamento e na formacdo de identidades
profissionais em diferentes campos institucionais; e sobre como as légicas
institucionais impactam e sdo impactadas pelas préaticas organizacionais e a formacao
de identidades profissionais em contextos especificos, tais como os dos campos da

Magistratura, da Seguranca Publica, do Ministério Publico e da Advocacia Publica.
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