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RESUMO

O presente trabalho analisa os impasses acerca da abordagem interdisciplinar entre direito
e economia, fruto da globalizagdo econdmica, e, como consequéncia, os reflexos
suportados pelo direito do trabalho. Para tanto, a estratégia tedrica passa por uma breve
analise do fendmeno da globalizagdo econémica bem como pelos entraves na existéncia
de determinada concepcdo cientifica interdisciplinar econémico-juridica. Assim, foi
utilizado o método dedutivo-dialético, pelo qual foram aplicados textos constantes de
livros, artigos e publicacgdes juridicas e econémicas, no geral, abordando o referido tema.
Ainda, utilizaram-se dados estatisticos com relacdo a compara¢do do periodo anterior e
posterior a Reforma Trabalhista, Lei n° 13.467/2017, no que diz respeito a
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empregabilidade brasileira. Os resultados alcancados demonstram que a globalizacdo
econdmica busca, como fim ultimo, o mercado a servico do capital. Para tal, adota-se um
modelo de sistema cuja eficiéncia econdmica caracteriza-se como valor social supremo,
ou seja, no economicismo, no sentido de sobrevalorizar aspectos econdémicos em
detrimento dos sociais com vistas ao crescimento econdmico. Contudo, na prética,
observa-se a inexisténcia de correlacdo légica entre flexibilizar a legislacdo trabalhista e
crescimento econdmico bem como na manutencéo de postos formais de trabalho.
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Abstract

This paper analyzes the impasses regarding the interdisciplinary approach between law
and economics, as a result of economic globalization, and, as a consequence, the
reflections supported by labor law. For that, the theoretical strategy goes through a brief
analysis of the phenomenon of economic globalization as well as the obstacles in the
existence of a specific interdisciplinary scientific-economic concept. Thus, the deductive-
dialectic method was used, by which texts from books, articles and legal and economic
publications were applied, in general, addressing the referred theme. In addition,
statistical data were used in relation to the comparison of the period before and after the
Labor Reform, Law No. 13,467 / 2017, with regard to Brazilian employability. The results
achieved demonstrate that economic globalization seeks, as the ultimate goal, the market
at the service of capital. To this end, a system model is adopted whose economic
efficiency is characterized as supreme social value, that is, in economism, in the sense of
overvaluing economic aspects to the detriment of social aspects with a view to economic
growth. However, in practice, there is no logical correlation between easing labor
legislation and economic growth, as well as maintaining formal jobs.

Keywords: Economy; Right; Globalization; Flexibility; Job.

1. INTRODUCAO

O panorama da globalizacdo proporciona, cada vez mais, condic¢des e estrutura
para a consolidacdo da mundializacdo econémica do mercado. Esse fendmeno resume-
se, principalmente, no caminho utilitarista com vistas ao crescimento econdémico. 1sso,
pois, a prépria concepcdo de estado-soberano vem trilhando sua prépria erosdo, na
medida em que ndo mais possui forga e relevancia frente ao capital internacional. E neste
painel que se observa grande dissenséo nas tentativas de se estabelecer determinado, e,

deveras necessario, dialogo entre direito e economia.



Sendo assim, o presente artigo, inicialmente, tratara de maneira sistematica,
alguns aspectos no que diz respeito a globalizacdo da economia. Isso se faz necessario
para que na sequéncia se aborde as dificuldades e os motivos pelos quais, ainda hoje,
convive-se com o prejuizo oriundo da incomunicabilidade econdmico-juridica.

Para tanto, buscara analisar e estudar os motivos pelos quais direito e economia
ndo possuem metodologia cientifica calcada na interdisciplinaridade, a fim de superar
obstaculo por meio da utilizacdo de linguagem que apresente solu¢Ges amparadas tanto
pela esfera econdmica quanto juridica, sem que, no entanto, haja sobreposi¢ao de uma em
desfavor da outra.

E nesse cenario que o direito do trabalho vem a suportar maior prejuizo, ao passo
que nenhum outro ramo do direito vive tdo proximo das manifestacdes econdmicas como
0 trabalhista, pois, para todo e qualquer empasse econémico, a primeira solucdo
apresentada se configura na flexibilizacao da legislacéo laboral.

Assim, o presente artigo buscard analisar até que ponto a flexibilizacdo dos
direitos trabalhistas, fruto da auséncia de metodologia interdisciplinar entre direito e

economia, proporciona efetivo crescimento econémico.

2. GLOBALIZACAO ECONOMICA: BREVES APONTAMENTOS

De fato, o cenério da globalizacdo proporcionou, e ainda o faz, estrutura e
condiges para o artificio da consolidagéo do fendmeno da mundializagdo econémica do
mercado.

Dentre diversos fenbmenos que a globalizacdo econdmica trouxe, destaca-se,
principalmente, o acirramento da concorréncia internacional; aumento da acumulagéo de
riqueza em contraponto as desigualdades regionais e sociais; alteracdo das relacfes de
trabalho; queda de salarios; diminuicdo do intervencionismo estatal em razdo de
ideologias neoliberais; exclusdo social; desemprego estrutural; agravamentos
ecologicos... dentre outros.

Em razdo disso, pintou-se novo quadro politico econdémico social, marcado pela
implantacdo das grandes corporacfes em diversos territorios; avango da tecnologia nos
setores da comunicacdo e transporte que passam a ocasionar desafios diferentes aos paises

ditos de primeiro e terceiro mundo.



Para, além disso, a globalizacdo econémica, principalmente, se pauta num
caminho utilitarista para o crescimento econémico. A propria concepcdo de estado-
soberano vem a trilhar sua eros&o, na medida em que possui — e se possui — pouco controle
de sua respectiva economia nacional, em razao de sua insuficiéncia frente ao mercado,
que agora, passou a estar a servico do capital globalizado.

A economia nacional, portanto, se desbota em raz&o do capital internacional, de
maneira que esse ndo possui identidade, nem se baseia em um determinado e delimitado
territorio. Ou seja, os Estados ficam submetidos, involuntariamente, ao jogo da
globalizacdo cujas regras os ultrapassam. Nesse jogo, em que a economia se apresenta
como tabuleiro, uma das faces do dado é a exigéncia do afastamento estatal das questdes

econdmicas.

3. LAW AND ECONOMICS E A INCOMUNICABILIDADE ENTRE DIREITO E
ECONOMIA.

Na medida em que o globo, cada vez mais, se insere na jogabilidade da
globalizacdo econdmica a servico do capital internacional, e, a0 passo que se mitiga, na
pratica, a percep¢do de autonomia dos Estados-nacdo, € possivel observar grande atrito
no embate cientifico entre direito e economia.

Defender economia e direito como ciéncias metodologicamente distintas e
cientificamente autbnomas procria diversos prejuizos que ultrapassam qualquer ordem
politico-social. Ainda, impossibilita a adocdo de uma capacidade analitica voltada a
solucionar problemas aos quais se exige — ou pelo menos deveria — a ado¢do de um
caminho comum, abrangido por um objetivo e uma linguagem pautada na esfera
interdisciplinar.

Esse isolacionismo do estudo cientifico também & espolio do processo pelo qual
0 conhecimento foi — e ainda é — no decorrer de seu desenvolvimento, subdividido em
setores de extrema especificidade, os quais passaram a ser incapazes de se comunicar, na
medida em que adotaram linguagem e metodologia incompativeis e incompreensiveis
entre si.

Para Teixeira (2004), consequéncia do isolacionismo cientifico, tanto a
economia quanto o direito colocam e tratam seus respectivos problemas sem atentarem-

se com o significado ou consequéncias que possam ter sobre outros dominios, nem,



tampouco, investigam as possiveis contribuicdes de outras ciéncias para suas situacdes
problemas.
Salama (2007, p. 01) sintetiza da seguinte forma:

Enquanto o Direito é exclusivamente verbal, a Economia é
também matematica; enquanto o Direito é marcadamente
hermenéutico, a Economia € marcadamente empirica; enquanto o
Direito aspira ser justo, a Economia aspira ser cientifica;
enguanto a critica econdmica se da pelo custo, a critica juridica
se d& pela legalidade. Isso torna o didlogo entre economistas e
juristas inevitavelmente turbulento, e geralmente bastante
destrutivo.

Segundo Mello (2006) outra dificuldade encontrada na comunicagdo entre
direito e economia diz respeito a formacdo tradicional do jurista, sendo fortemente
influenciada pelo recorte disciplinar da teoria kelseniana, a qual tenta identificar o direito
e 0 que é, propriamente, juridico, separando-o de outras preocupacfes nao juridicas,
muito embora possam existir relacdes.

Além disso, o direito estuda fenémenos sociais por meio da linguagem
normativa. Portanto, o objeto cientifico juridico é a norma, de onde sdo extraidos
preceitos que evocam padrfes e condutas, consagram regras e principios e, ainda,
estabelecem valores para os quais os fendmenos juridicos sdo estudados.

Por sua vez, dentro da perspectiva econémica existe forte movimento pautado
pelo economicismo, ao qual se caracteriza pela tendéncia em procurar explicar fendbmenos
e fatos sociais em fungédo dos interesses e necessidades econdmicas. Ou seja, quando a
prépria economia busca explicar o direito sobrevalorizando, contudo, aspectos
econdmicos.

Assim, Posner (2001) afirma que direito e economia ainda ndo conseguiram
alcangar uma linguagem comum, na medida em que a leitura de textos de economistas e
advogados da area indica que cada ciéncia ainda adota metodologia prépria, ndo integrada
e, muitas vezes, completamente distinta. Além disso, enquanto que o direito se isolou das
demais ciéncias, a economia se aproximou das ciéncias exatas.

Em razéo disso, a metodologia utilizada por ambas se opGe. A racionalizacédo da

ciéncia econdmica é dedutiva, ou seja, parte de modelos gerais, ao passo que o direito



investiga sob enfoque indutivo, a partir de situacdes especificas. Ainda, enquanto que a
primeira analisa determinada situacéo de forma ex-ante, o direito racionaliza ex-post.

Essa diferengca metodoldgica é constatada, especificamente, quando Mello
(2006) observa que frequentemente economistas e advogados ndo conseguem dialogar
simplesmente porque estdo observando os mesmos problemas a partir de perspectivas
distintas, problema que poderia ser suprido a partir da ado¢do de um plano de andlise
comum.

Em outras palavras, tanto a ciéncia econdmica quanto a juridica buscam
investigar problemas correlacionados com questBes sociais, para tanto, inevitavel que
ambas possuem, até certo ponto, determinada complementaridade. Entretanto, apenas o
reconhecimento desse apéndice ndo consegue gerar efeitos, efetivamente, suficientes.

Necessario, pois, certa intercomunicacao no sentido de se viabilizar que tanto as
contribuicdes de ordem econdmica quanto as juridicas estabelecam certa coeréncia e
compatibilidade. Talvez seja inviavel, na prética, que direito e economia caminhem para
mesmas conclusdes, mas, ideal seria buscar fins ajustados, intercomunicaveis, sem que,
no entanto, um se sobreponha ao outro.

Assim, a analise interdisciplinar deve ir além de uma sobreposi¢cdo de duas
perspectivas sobre um mesmo tema. Ou seja, deve ser fundada num esqueleto
metodolégico que permita abordar a relagdo entre ordenamento juridico normativo e
questdes socioecondmicas.

Foi nesse contexto de isolacionismo do conhecimento, ao qual o estudo
cientifico foi, no decorrer de seu desenvolvimento, subdivido em setores de extrema
especificidade, que, na década de 70 surgiu nos Estados Unidos, movimento pautado em
interpretar o direito através de um caminho que se aproximasse do viés econémico.

Isso, porque, as teorias econdmicas e juridicas ndo conseguiam encontrar suporte
e respaldo na realidade fatica. Assim, o referido movimento se caracterizou como Law
and Economics, ou, Analise Econémica do Direito.

Nesse sentido, Junior (2016) sintetiza que a Analise Econémica do Direito
caracteriza-se pelo consequencialissimo, isto é, acredita-se que as regras pelas quais a
sociedade se submete (direito) devem ser elaboradas e aplicadas de acordo com suas
consequéncias no mundo real, e ndo por um julgamento de valor desprovido de
fundamentos empiricos.

Rossetti (1990) sustenta que aquele isolacionismo cientifico — que caracterizou

a maior parte das primeiras investigacbes econdmicas e que se acentuou durante a



segunda metade do Século XIX — deveria ceder lugar a enfoques interdisciplinares que
aproximassem a ciéncia econdmica das outras ciéncias sociais, devido ao reconhecimento
da existéncia de complexa rede de interdependéncia que a une com as demais, mais
especificamente, com o direito.

Sustentou-se, também, que a fenomenologia estudada pelas ciéncias sociais era
Unica, no sentido de ndo existir elementos cientificos isolados, ou seja, dissociados dos
demais. Portanto, se defendeu que a realidade era uma sé, e, uma vez que poderia ser
apreciada de varios angulos para um melhor entendimento, também, poderia ser apreciada
em seu conjunto.

Para Pacheco (1994) o movimento caracteriza-se pela aplicacdo da teoria
econdmica na explicagdo do direito, especificamente pela aplicacdo das categorias e
instrumentos tedricos da teoria microeconémica neoclassica, conjuntamente com o ramo
da economia do bem-estar na explicacdo e avaliacdo das instituicbes e realidades
juridicas.

Spector (2003, p. 09) ressalta que o paradigma econdmico do direito comparte
com o utilitarismo a proposicao de que o direito pode atribuir beneficios e san¢des entre
os diferentes individuos de modo tal que se maximize o bem-estar geral.

Sendo assim, a analise econdmica do direito buscou, no inicio, afastar-se da
percepcao positivista, ou seja, caminhou contrario ao desligamento do direito de
percepcOes morais e politicas, da aplicacdo da norma de maneira neutra, objetiva, l6gica
e sem qualquer juizo de valor, portanto, sistematica.

Entretanto, o movimento sofreu, e ainda sofre, criticas de percepgdes
econdbmicas quanto juridicas, na medida em que na pratica, o ideal de
interdisciplinaridade ndo se cristalizou da maneira pela qual se esperava.

McCloskey (1994) aduziu que o movimento da analise econémica do direito, em
verdade, representou inicialmente certa evolucdo juridica doutrinaria, pois saiu da
neutralidade positivista ao caminho da ampla analise interdisciplinar entre direito e
ciéncias sociais, especificamente, o estudo das relacGes entre econémica e direito.
Contudo, para a referida professora, atualmente, 0 movimento se aproxima muito mais
do positivismo juridico, ao passo que busca respostas muito mais albergadas na
cientificidade e objetividade do que posturas interdisciplinares que possibilitam
interpretagdes de cunho aberto e social.

Para Coelho (2007) os aplicadores do direito ainda buscam sentido objetivo a

suas decisdes, e, a economia se apresenta como veiculo ideal para tal propdsito.



Pacheco (1994), por sua vez, sustenta que o carater interdisciplinar, justificativa
e fundamento primario da Law and Economics, deve ser reconsiderado, vez que a analise
econdmica do direito converte a teoria econdmica no unico conhecimento relevante no
estudo juridico. Ou seja, decisdes com base no modelo do sistema de mercado e a
eficiéncia econbémica como Unico valor social. Assim, a economia figura-se como
principio de explicacdo e justificacdo ultima de toda decisdo, razdo porque esta mediagdo
normativa da economia reduz a analise da questdo juridica a critérios exclusivamente
econdmicos.

Ainda, Kiing (2000), analisa que essa nova economia global de mercado, fruto
da andlise econdmica do direito, exige determinada ética global que: (i) questione o
imperialismo econémico que submeta a complexidade das dimensGes da sociedade a
racionalidade econémica, ou seja, resultados econdmicos a objetivos humanos e sociais;
(ii) coloque a econdmica a servi¢co das necessidades do homem e ndo um fim e si; (iii)
primazia da ética em face da politica e economia, com base no principio de que, nas

palavras do autor:

Os interesses, os imperativos e os calculos da racionalidade
econdémica de forma alguma podem atropelar as exigéncias
fundamentais da razdo ética baseado no pressuposto de que na
economia mundial globalizada n&o deve imperar um darwinismo
social em que sobrevive o mais forte, ndo podendo sacrificar-se a
dignidade humana em nome da liberdade econdémica. Para
neutralizar a crescente economizacao da vida é indispensavel uma
reflexdo critica dos fundamentos que questione as premissas
normativas das posi¢oes econdmicas o que implica em considerar
que economia e Estado existem em funcdo do homem, razéo
porque as instituicGes estatais e econémicas ndo s6 deverdo ser
expressdo do poder, mas deverdo responder sempre a dignidade
do homem, o que implica na primazia da ética em relacdo a a
economia e a politica, que deverdo subordinar-se a humanidade
do homem, a regras éticas da humanidade (KUNG, 2000, p. 288
e 289).

Portanto, € certo que a analise econdmica do direito representa, como preceito,
o0 principio da racionalidade econdmica. Contudo, ndo se pode consagra-lo em patamar
axioldgico superior, ou seja, como valor absoluto de maneira a se elevar um desfavor do

outro, abrindo méo de seu fundamento primario, qual era, carater interdisciplinar.



Permanecem, ainda, 0s questionamentos de Dworkin (1986) sobre a maneira
pela qual a anélise econdmica do direito se configurou, na medida em que até que ponto
a riqueza, em detrimento da justica como ideal metajuridico deve ser o motivador da
norma? E, no caso da norma ndo estimular a producdo de riqueza, mas garantir o ideal de
justica deve ser esta derrogada em funcgéo da doutrina Law and Economics?

Isso, porque existe forte tendéncia em se privilegiar a economia em desfavor do
direito, principalmente, daqueles situados no dominio social. E, é aqui que se encontra a
legislacdo trabalhista, ao passo que, historicamente, sempre suportou 0s maiores efeitos

da incomunicabilidade interdisciplinar e sobreposicdo econémica.

4. A FLEXIBILIZACAO DA LEGISLACAO TRABALHISTA EM FAVOR DO
CRESCIMENTO ECONOMICO.

Na medida em que, segundo Chaves (2009), a perspectiva globalizante acarreta
— no ambito internacional — novas repercussdes com reflexos culturais, politicos,
econémicos e sociais, possivel dizer que o motor da globalizagdo é o movimento do
capital, cujos efeitos implicam em mudancas de paradigmas no que tange ao mercado de
trabalho e nas relagdes de emprego, ou seja, no universo juridico.

A economia gira em torno da ideia do livre mercado, em que o grande capital
(empresas transnacionais) pressionam os governos locais para que se submetam as novas
regras de contratacdo de méo de obra, regras essas entabuladas e determinadas pelo ideal
econdmico.

Portanto, nenhum outro ramo juridico vive tdo préximo das manifestacdes
econémicas como o direito do trabalho, de maneira que seu conteddo se tornou, em sua
esséncia, econdémico, pois ao se buscar o socialmente desejavel, se depara com entraves
no economicamente possivel.

Para tanto, nesse contexto ideoldgico neoliberal, sustenta-se que a legislacdo
trabalhista representa um dos cernes das constantes crises econémicas globais, sob a
justificativa de que o alto custo da méo-de-obra e o “excesso de direitos” S0 0 que
acarretam o elevado indice de desemprego e, portanto, fomentam a informalidade.

Segundo Nascimento (2011) a reducdo dos niveis de protecéo ao trabalhador
passou a ser admitida por corrente que acredita ser uma forma de diminuir o desemprego,

partindo da premissa de que os empregadores estariam mais dispostos a admitir
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trabalhadores caso ndo tivessem que suportar altos encargos trabalhistas ou nédo
encontrassem dificuldades para descontratacéo.

Portanto, a legislacdo trabalhista se encontra em constante e incansavel
redefinicdo, uma vez que para toda e qualquer crise econdmica, a primeira solucao
floresce da ““atualizag¢do” do direito do trabalho, ou seja, na flexibilizagdo da legislagdo
em servigo dos interesses do mercado globalizado.

Basta, para isso, analisar retroativamente a legislacdo trabalhista brasileira. A
primeira flexibilizacdo ocorreu com a Lei 5.017/1966 que instituiu o fundo de garantia
por tempo de servico, que passou a ser obrigatorio a partir da Constituicdo de 1988 em
prejuizo a estabilidade decenal.

Posteriormente, a partir da década de 70, a existéncia de uma série de alteracoes,
consequéncia da globalizacdo econdmica, e, da reducdo de custos em razéo da competicédo
empresarial e 0 avanco tecnoldgico que passou a possibilitar maior produ¢do com menor
namero de empregados.

Por seguinte, a Lei 6.019/2013 que tratou sobre o trabalho temporério e a Lei
13.429/2017 que, por sua vez, alterou diversos dispositivos da lei anterior, ao passo que
possibilitou a terceirizacao irrestrita da mao de obra, inclusive para as atividades fim do
tomador de servigos.

Mais recentemente, a legislagéo trabalhista foi novamente flexibilizada, e, dessa
vez radicalmente, por forca da Lei n® 13.467/2017, conhecida como Reforma Trabalhista,
na medida em que alterou substancialmente diversos dispositivos da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT), consagrando nova percepc¢édo para as relacGes trabalhistas, ao
passo que foi implementado o trabalho intermitente; principio da interven¢do minima
passando a prevalecer o acordado sobre o legislado; novas possibilidades de terceirizagéo,
dentre outras.

A justificativa da Reforma Trabalhista sustentava pela necessidade de geracao
de empregos formais e, consequentemente, intensificar o crescimento econémico do pais.
Nesse sentido, uma vez que a esséncia da reforma se respaldou no principio da
intervengdo minima, de maneira que o acordado passou a prevalecer sobre o legislado,
pode-se concluir que a referida Reforma se pautou, sobretudo, no viés econémico.

Contudo, a ultima taxa de desemprego divulgada pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) foi de 11,8% no trimestre encerrado em setembro de 2019,

com apenas 0,2% menor que a registrada em novembro de 2017 (12%).
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Portanto, antes da vigéncia da Reforma Trabalhista, em 2017, tinha-se uma taxa
de desemprego de 12%. Apds a vigéncia de pouco mais de 2 anos da referida reforma, a
taxa de desemprego caiu apenas 0,2%, ficando em 11,8%.

A expectativa da Reforma ndo era apenas a geracao de empregos, mas postos de
trabalho formais. Nesse sentido, a pesquisa demonstrou que o aumento da populagédo
ocupada vem sendo puxado pela informalidade, com empregos precarios, sem registro
em carteira, sendo que em setembro de 2019 haviam 38,8 milhdes de postos de trabalhos
informais, ou seja, 41% de um total de 93,8 milhdes.

Por sua vez, o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED),
mostrou o saldo de vagas formais criadas no pais, destacando que no periodo entre
novembro de 2017 a setembro de 2019 foram gerados 962 mil postos de trabalho. Namero
esse bem abaixo da previsdo da Reforma em gerar mais de 6 milhdes de empregos no
pais.

Pela andlise dos dados acima, € possivel estabelecer algumas reflexdes.
Primeiramente, é certo que ndo existe nenhuma correlacéo, pelo menos cristalina, entre
flexibilizar a legislacéo trabalhista e crescimento econémico, na medida em que segundo
Maior (2017) as flexibilizacbes na legislacdo laboral fundamentam-se em interesses
pontuais e imediatos, ndo sendo fruto de nenhum estudo ou debate aprofundado voltado
a melhoria da economia em longo prazo, da reorganizacao produtiva, e da resolucdo dos
demais problemas que afetam o mundo do trabalho, ou seja, esforca-se para o crescimento
econémico (curto prazo e imediato) e abre-se mao do desenvolvimento em longo prazo.
Ainda, segundo Dedecca (2014), crescimento econdmico ndo representa, de forma
inexoravel e na mesma proporcao, desenvolvimento social.

José Ajuricaba da Costa e Silva (1996) ja dizia que mesmo sob a perspectiva
econbmica a flexibilizacdo ndo se sustenta, uma vez que a pobreza abarcada por ela a
pessoa do trabalhador em nada ajuda para o crescimento e desenvolvimento econémico.

Percebe-se, ainda, que a flexibilizacdo sempre veio associada ao contexto
econdmico ao qual esta emersa. Flexibilizar as regulamentacdes das relagGes de trabalho
é, portanto, abrandar ou afrouxar a protecdo conferida por ela, de forma a molda-la aos
novos padrBes e necessidades exigidas pelo fenémeno da globalizacdo da economia de
mercado.

Nesse gancho, também é possivel sustentar que ndo é cristalina a correlagéo entre

flexibilizacdo laboral e recomposicdo de novos postos de trabalho. Isso, pois, a
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informalidade nao é causada pelo rigor da legislacéo trabalhista, mas em razdo de sua

propria flexibilizacdo. Nas palavras de Dedecca (2014, p. 17).

Se, no campo do debate politico e mesmo académico, 0 processo
de desregulamentacdo era visto como um instrumento de
oxigenacdo das empresas necessario para relancar o nivel de
producdo e emprego, constata-se que, no movimento real da
economia, as empresas tém aproveitado a maior
desregulamentacdo para racionalizar producdo e emprego e,
portanto, para reforcar a logica do desemprego.

Em verdade, ocorre o que muitos chamam de “dumping social ”’, como expressao
para aquelas situacfes em que as empresas transnacionais ameagam fecharem suas portas
em locais com rigida legislacéo trabalhista, com o intuito de pressionarem no caminho da
flexibilizacdo da legislacao.

Portanto, uma vez passados mais de dois anos desde a Gltima (e mais severa)
flexibilizacdo da legislacdo laboral brasileira, percebe-se que a criacdo de novos postos
de trabalhos formais ndo ocorreu, e, consequentemente, 0 mesmo destino ao crescimento
econémico. Certo é que com a flexibilizacdo, criou-se formas de precarizacao do trabalho
em razdo da informalidade que passou a atingir a dimensdo social dos trabalhadores. A
principal consequéncia reside na desvalorizagdo salarial em que o trabalhador passou a
perder sua capacidade de aquisicdo e consumo, ou seja, em fomentar o préprio mercado.

Com base nesse raciocinio, pode-se especar que a justificativa da necessidade de
“atualizacdo ou modernizagdo” das leis trabalhistas com o objetivo de se retomar o
crescimento econdmico em consequéncia da criacdo e manutencdo de postos formais de
trabalho parece ndo encontrar sustentacdo nem fundamentacéo, inclusive, econémica.

A flexibilizacdo do direito do trabalho se consubstancia como forma de reduzir
direitos e garantias trabalhistas, implicando no trabalho fragmentado, precario,
subcontrato e a tempo parcial em convivio com o desemprego estrutural.

Ao contrario do que economicamente se sustenta, flexibilizagcdo do Direito do
Trabalho acarreta um barateamento da mao-de-obra que, por sua vez, passa a aumentar o
déficit social distributivo. E, ainda, ndo se pode olvidar que, em UGltima analise, sdo as
classes operarias os legitimos consumidores finais que movimentam a economia do

consumo, sendo essa, sim, indispensavel para a sobrevivéncia do capital.
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Por fim, alerta Castelo (2017) que esse estimulo ao trabalho flexibilizado atende,
tdo somente, os interesses dos grandes capitais, pois passa a transferir 0s riscos
econdmicos e as incertezas aos trabalhadores, e a transferéncia de renda para as empresas.
Portanto, em um pais como o Brasil, com extremo déficit social, a legislacdo trabalhista

tem (ou deveria ter) a plenitude de sua razao de ser.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Parece que um dos muitos efeitos do fenémeno da globalizacdo econémica é o
reforco, continuo, da incomunicabilidade entre direito e economia. Assim, 0
economicismo passou a ganhar forcas no sentido de que a relacdo da economia com a
politica é firme na influéncia sobre o direito.

Esse é o cenario em que o direito do trabalho vem a suportar maior prejuizo, ao
passo que nenhum outro ramo do direito vive tdo proximo das manifestacGes econémicas
como o trabalhista.

O Direito do Trabalho encontrasse em constante e incansavel redefini¢cdo, uma
vez que para toda e qualquer crise econdmica, a primeira solugdo econdémica nasce na
“atualizagdo” da legislacdo trabalhista, ou seja, em sua flexibilizacdo a servigo de
interesses do capital.

A ultima Reforma Trabalhista, Lei n. 13.467/2017, alterou de maneira sem igual
a legislacdo laboral, e, para tanto restou claro que sua principal motivacao foi econémica.
Novamente, inexistiu relacdo interdisciplinar econémica-juridica, na medida em que a
economia passou a ser 0 Unico valor social pleiteado.

Por meio dos dados apresentados, ficou constatado que, a teoria econdmica de
que flexibilizar a legislacdo trabalhista com o intuito de gerar empregos néo se sustenta,
na medida em que a pobreza abarcada pela flexibilizacdo, abatimento de salarios,
instabilidades, em nada ajuda o crescimento econdmico. E, ainda, de maneira que o
consumidor final que movimenta o mercado &, portanto, o proprio trabalhador.

Resta aqui, novamente, a provocacéo feita por Dworkin (1986) ao se questionar
sobre até que ponto a riqueza, em detrimento da justica como ideal metajuridico deve ser

0 motivador da norma? De fato, a globalizagdo ja escreveu a sua resposta.
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